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Introducere

Regulamentul de organizare si functionare, denumit in continuare ROF, este realizat in conformitate cu
prevederile legale in vigoare privind organizarea si functionarea unititilor de invatamant preuniversitar de stat.
ROF se adreseaza conducerii, angajatilor, elevilor si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai acestora si
cuprinde reglementiri specifice organizdrii si desfisurarii procesului educational in Colegiul National ,_Inochentie
Micu Clain”, Blaj.

ROF se aplici in toate spatiile Colegiului National .,Inochentie Micu Clain” si produce efecte din momentul
cand este adus la cunostinta celor cirora li se adreseazi, ROF se pastreazi in format tipdrit la Secretariat si se
publicd pe pagina de internet a Colegiului National ,.Inochentie Micu Clain™. Orice modificari/completiri ale
ROF se pot realiza numai dupa aprobarea acestora, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare. In cazul in care,
intr-o situatie dati, se constati ci intre prevederile ROF si prevederile legale in vigoare existd contradictii sau lipsa
de concordantd, prevaleazi si se aplica prevederile legale respective.

Prezentul Regulament de organizare si functionare a fost revizuit si actualizat in anul scolar 2023-2024
sub coordonarea directorului Colegiului National ,,Inochentie Micu Clain™, prof. Ana-Maria Comsa, de citre
urméitoarea comisie:

::_: Numele si prenumele Functia si responsabilitatea in comisie j

1. Ana-Maria Comsa Presedinte, director

1 Ana Marcu Profesor, director adjunct, reprezentant cadre didactice — responsabil
comisie

2. Daiana-Maria Seicean Profesor, director adjunct, reprezentant cadre didactice — secretar

3. Adriana Hirceaga Profesor, reprezentant cadre didactice — membru

s. Eugenia Cimpian Profesor, reprezentant cadre didactice — membru

6. Lavinia Muntean Reprezentant Consiliul reprezentativ al périntilor — membru

7 Diana-Augusta Aftenie Profesor, reprezentant organizatii sindicale — membru

8. Maria-Liliana Popa Reprezentant Consiliul local

9, Miruna Musci Elev, reprezentant Consiliul scolar al elevilor — membru
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1 Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul Regulament de organizare si functionare, denumit in continuare ROF, cuprinde reguli specifice
privind organizarea si desfisurarca procesului educational din Colegiul National ,.Inochentie Micu Clain”
(CNIMC), Blaj si este intocmit in conformitate cu prevederile legale in vigoare cuprinse in urmitoarele acte
normative. dupa caz, forma consolidata:

a) Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023:
b) Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata:
¢) Codul muncii (Legea nr. 53/2003), republicat;

d) OM nr. 4812/2020 din 30 iulie 2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru pentru organizarea $i
functionarea invatamantului pedagogic in sistemul de invatdmant preuniversitar;

€) Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

f) Regulamentul (UE) nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor — GDPR);

g) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP),
aprobat prin OME nr. 4183/2022;

h) Statutul elevului, aprobat prin OMENCS nr. 4742/2016, cu completirile si modificarile ulterioare:

i) Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatimant
preuniversitar, aprobata prin OME nr. 6223/4.09.2023;

J) OMENCS nr. 6134/2016 privind interzicerea segregarii scolare in unitatile de invatimant preuniversitar si

Metodologia de monitorizare a segregirii scolare in invataimantul preuniversitar, aprobati prin OMEC nr.
5633/2019;

k) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a claselor cu predare a unei limbi moderne in regim
intensiv, respectiv bilingv in unitatile de invatmant preuniversitar, aprobat prin OMEN nr. 4797/2017;

1) OME nr. 4871/2022 privind implementarea catalogului electronic in scoli-pilot;

m) Regulamentul privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate deunititile de
invatdmant preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 3844/2016;

n) Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea unitatilor de invatdmant preuniversitar cu statut de
unitati-pilot, experimentale si de aplicatie, aprobat prin OMEC nr. 4813/2020:

0) Metodologia-cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, aprobati prin OMEC nr. 5545/2020;

p) OMEC nr. 4812/2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru pentru organizarea si functionarea
invataméntului pedagogic in sistemul de invatamant preuniversitar.

Art. 2. Prevederile ROF se aplica in toate spatiile Colegiului National ,.Inochentie Micu Clain”, Blaj si produc
efecte asupra tuturor categoriilor de angajati ai unitatii de invitimant, indiferent de natura si durata contractului
lor de munc, respectiv asupra tuturor prescolarilor, elevilor si parintilor, tutorilor/sustindtorilor legali ai acestora.

Art. 3. (1) ROF va fi adus la cunogtinta intregului personal si a tuturor prescolarilor, elevilor si périntilor/tutorilor/

]

reprezentantilor legali ai acestora.
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(2) Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Invatdmant constituie abatere si se
sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Un exemplar tiparit din ROF se pistreazi in permanentd la Secretariat la dispozitia angajatilor, elevilor si
parintilor/tutorilor/sustinatorilor legali ai acestora.

(4) ROF se publica pe pagina web a Colegiului National ,,Inochentie Micu Clain™, Blaj.

(5) ROF se aplica coroborat cu Regulamentul intern pentru angajati, elaborat in baza prevederilor legale in
vigoare, privind in mod specific munca si relatiile de munca.

Art. 4. (1) Unitatea de invitamant incheie cu parintii, tutorii sau reprezentantii legali, in momentul inscrierii
elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt precizate drepturile si obligatiile reciproce
ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este anexat prezentului regulament — Anexa 1.
(3) Contractul educational este valabil pe toata perioada de gcolarizare a elevului in cadrul unitatii de invatamant.

(4) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care se ataseaza
contractului educational.

Art. 5. Conducerea Colegiului National  Inochentie Micu Clain™ urmdreste, controleaza, propune, ia misuri s
raspunde de modul de aplicare si de respectare a prevederilor ROF.

Art. 6. (1) Angajatii raspund direct in fata superiorilor ierarhici si a conducerii Colegiului National
.-Inochentie Micu Clain” , Blaj de respectarea prevederilor ROF.

(2) Elevii raspund direct in fata profesorilor diriginti, a cadrelor didactice si a conducerii Colegiului National
~Inochentie Micu Clain™, Blaj de respectarea prevederilor ROF.

Art. 7. (1) In Colegiul National ,,Inochentie Micu Clain” se vor lua toate masurile posibile pentru ca niciun
prescolar sau elev sa nu fie supus discriminarii sau hértuirii pe criterii de rasa, etnie, limba, religie, sex, convingeri,
dizabilitati, nationalitate, cetitenie, varsta, orientare sexuald, stare civild, cazier, tip de familie, situatie socio-
cconomica, probleme medicale, capacitate intelectuala sau alte criterii cu potential discriminatoriu.

(2) Personalul de conducere, angajatii, elevii si parintii, tutorii sau sustintorii legali ai acestora au obligatia de a
se respecta reciproc si de a evita orice fel de actiuni care ar putea incilca in orice mod demnitatea celorlalti.

(3) Personalului din Colegiul National ,.Inochentie Micu Clain™ ii este interzis si desfisoare si sd incurajeze actiuni
de naturd sa afecteze imaginea publicd a copilului/elevului si viata intima, privati sau familiald a acestuia sau a
celorlalti salariati din unitate.

Art. 8. Sunt interzise toate formele de hartuire si de violenta in relatiile de munca. respectiv in relatiile angajatilor
cu elevii si in relatiile dintre elevi.

Art. 9. Colegiul National ,.Inochentie Micu Clain” se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte
politice sau religioase, in incinta acestuia fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice,
organizarea si desfasurarea activititilor de natura politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate
care incalca normele de conduitd morala si convietuire sociala, care pun in pericol sanatatea, integritatea fizicd sau
psihica a copiilor/elevilor sau a personalului din unitate.

Art. 10. (1) Ziva Colegiului National ,,Inochentie Micu Clain” se sarbdtoreste anual, in a doua zi de vineri din luna

e
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mai sau in vinerea din cadrul “Saptamanii altfel” (atunci cand acesta se desfasoard primivara).

(2) Sarbitorirea fostilor angajati ai colegiului, pensionari, se face in ziua de 12 octombrie a fiecarui an (in masura
posibilitatilor).

Art. 11.1n Colegiul National ,.Inochentie Micu Clain” fumatul este interzis, potrivit prevederilor legale in vigoare.

2 Organizarea procesului educational

Art. 12. (1) Cursurile se desfasoara de dimineata, de luni pana vineri, inclusiv, de regula in intervalul 08:00-15-00
pentru elevi, 08.00-12.00 pentru prescolari, 7.30-17.00 pentru anteprescolari, cu prezenta fizica a copiilor/elevilor
in unitatea de invagimant sau online sincron/asincron/hibrid in situatii exceptionale (calamitati naturale, intemperii,
epidemii, pandemii), caz in care trebuie luate masuri specifice in vederea continuirii procesului educational,

(2) Ora efectiva de incepere, respectiv ora de finalizare a cursurilor se stabileste pentru fiecare formatiune de studiu
prin orarul scolar aprobat de Consiliul de administratie.

Art. 13. in situatii obiective, pot fi stabilite concursuri. activitdti educative, recreative etc. in afara programului
zilnic/saptimanal, cu aprobarea directorului.

Art. 14. (1) Suspendarea activitatilor scolare pe o perioada determinati este permisd numai in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

(2) Pentru toate clasele, ora de curs este de 50 de minute, iar pauzele sunt de 10 minute. in situatii speciale
(epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale), pe o perioada determinaté, durata orelor de curs sia
pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivati a directorului, in baza hotararii Consiliului de adm inistratie,
cu informarea ISJ Alba. Durata activitatilor didactice, recreative si a rutinelor. la Cresa Municipiului Blaj, se
stabileste conform regulamentului structurii arondate sia prevederilor legale din HG nr. 566/2022 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a creselor si a altor unititi de educatie timpurie anteprescolara.

(3) In situatii speciale (calamitati naturale, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale) cursurile fatd
in faté se pot suspenda pe o perioada determ inata, potrivit reglementarilor aplicabile.

(4) in astfel de situatii conducerea unititii de invitimant stabileste, impreund cu cadrele didactice, platformele,
aplicatiile si resursele educationale deschise care se recomandi si fie utilizate in activitatea didactica.

(5) Participantii la activitatile de nvitare desfasurate prin intermediul tehnologiei i al internetului raspund pentru
toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte materiale prelucrate prin utilizarea
aplicatiei/platformei educationale informatice.

(6) Participantii la activitatile de invatare desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului au obligatia de
a utiliza aplicatiile/platformele educationale informatice doar in conformitate cu prevederile legale si de a nu
inregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt mod care excede scopului
prelucrarii acestor date.

(7 In situatii speciale, la nivelul unitatii de invatimant poate f1 realizat un orar specific, care include
activitatile de invitare online pentru disciplinele de studiu, conform planurilor-cadru pentru fiecare nivel de
invitamant.

(8) Colegiul National ,,Inochentie Micu Clain” va pune in aplicare regulile specifice de derulare a orelor de curs si
va adopta norme concrete in acest sens.

7]



Lolegiul Nauonal INUCHENITIE VIIUU CLALN
Str. Simion Bamutiu, nr. 2 - BLAJ. 515400, jud. Alba
Tel +(40)0258-711208; fax +(40)0258-710661
ime.blaj@isjalba.ro, www.imclain.ro

MINISTERUL
EDUCATIEI

(9) Pentru alte situatii deosebite, la decizia directorului, se poate reduce durata orelor de curs si a pauzelor.

Art. 15. Sedintele Consiliului profesoral si ale Consiliului de administratie se desfasoara, de regula, in afara orelor
de curs, conform planificarii elaborate la inceputul anului scolar.

Art. 16. (1) Orarul scolar se elaboreazi anual de o comisie numita prin decizie a directorului.

(2) Orarul scolar se elaboreazi cu respectarea planurilor cadru de invatimant in vigoare, avand in vedere principii
psiho-pedagogice recunoscute, caracteristicile psiho-somatice ale elevilor, resurselemateriale sl umane existente si
se aprobd de Consiliul de administratie.

(3) Organizarea in conformitate cu anumite situatii speciale a orarului scolar pentru cadrele didactice se aplica
numai cu aprobarea directorului si numai in baza unei cereri obiective si bine motivate care se inregistreazi la
Secretariat, de regula, inainte de inceperea anului scolar.

(4) Orarul scolar poate fi modificat numai in mod exceptional si strict cu aprobarea directorului.

Art. 17. Serviciile Colegiului National ,.Inochentic Micu Clain” functioneazi, de regula, astfel:

Director Luni — vineri 7.30-15.30
Program audiente
Luni 8.00-10.00
Joi 12.00 — 14.00
Director adjunct Luni — vineri 7.30—15.30
Program audiente
Marti (prof. Ana Marcu) 09.00—-11.00
Miercuri (prof. Daiana Seicean) 10.00 — 12.00
Secretariat Luni — vineri 7.30-15.30
Program cu elevii
Luni — vineri 12.00 — 14.00
CDI Luni — vineri 7.30-15.30
Cabinet de asistenti Luni 9.00 - 14.00
psihopedagogica Marti 9.00-13.00
Miercuri 09.00 — 14.00
Joi 09.00 — 13.00
Vineri 8.00-9.00
Cabinet logopedic interscolar Luni 08.00 - 09.00
Marti 09.00 — 12.00
Miercuri 11.00 - 13.00
Joi 8.00—12.00
Vineri 9.00-12.00
Cabinet medical scolar Luni — vineri 7.00-15.00
Cabinet stomatologic scolar Luni — vineri 7.00-15.00
Administrator financiar Luni — vineri 8.00—16.00
Administrator patrimoniu Luni — vineri 7.00-15.00
Paznici Luni — vineri 14.00 — 22.00
Sambatd — duminici 7.00—-15.00
(in schimburi) 14.00 — 22.00
Fochisti Luni — vineri 7.00-15.00
ingrijitori Luni — vineri (in schimburi) 7.00 -15.00
11.00 — 19.00
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Art. 18. (1) Orarul serviciilor Colegiului National ,,Inochentie Micu Clain” poate fi modificat de director. la cererea
angajatilor si/sau prin intelegere cu acestia, in functie de necesitati si cu respectarea prevederilor legale in vigoare
privind timpul de munca.

(2) Orarul serviciilor Colegiului National ,.Inochentie Micu Clain” poate fi modificat la initiativa personalului
angajat sau a sefilor de compartimente numai in mod exceptional si strict cu aprobarea directorului.

Art. 19. (1) Programul de audiente pentru director si director adjunct se stabileste anual, se afiseaza la loc vizibil
si pe pagina de internet si se aduce la cunostinta profesorilor diriginti, elevilor si parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali ai acestora.

(2) Programul consultatiilor cu parintii/tutorii/sustinatorii legali ai elevilor se stabileste anual de citre fiecare
profesor diriginte, conform prevederilor legale in vigoare, se aprobi de director si se aduce la cunostinta elevilor si
parintilor/tutorilor/sustinatorilor legali ai acestora.

Art. 20. (1) Clasele de inceput de ciclu de scolarizare se constituie nominal la inceputul anului scolar pe fiecare
nivel, profil si specializare, in functie de limbile moderne studiate si, dupa caz, de optiunile exprimate de elevi
privind curriculumul la decizia scolii, la propunerea directorului si in baza aprobarii Consiliului de administratie.

(2) In situatia in care elevii nu se pot diferentia conform alin. (1) pentru constituirea nominald a unor clase paralele
cu acelasi profil si specializare, repartizarea elevilor in clase se realizeazi aleatoriu sau, dupi caz, in baza unor
criterii specifice, la decizia Consiliului de administratie.

Art. 21. (1) Pentru specializarile la care legislatia in vigoare prevede studiul anumitor discipline pe grupe, acestea
sunt stabilite nominal de cadrele didactice care predau disciplina respectivi la clasi, cu aprobarea directorului.

(2) Consiliul de administratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de studiu diferite care
aleg sa studieze aceleasi discipline optionale, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, cu incadrarea in
numdrul de norme aprobat.

(3) Miscarea elevilor intre grupele din aceeasi clasa nu constituie un transfer in sensul prevederilor legale in vigoare
si se poate realiza, de regula, in timpul vacantelor scolare, in baza propunerii cadrelor didactice si la decizia
dirigintelui.

Art. 22. (1) incadrarea personalului didactic titular se propune anual de citre fiecare responsabil de disciplini la

termenul si in formatul stabilit de conducerea unititii de invatdmant, in baza planurilor de invatimant in vigoare,
avénd in vedere principiul continuititii, performantei profesionale si calitatii activitatii prestate.

(2) Decizia finald privind incadrarea personalului didactic este luati de Consiliul de administratie, cu avizul
Consiliului profesoral, pe baza propunerii directorului, realizati in colaborare cu responsabilii de discipline, dupa
terminarea tuturor fazelor de mobilitate pentru personalul didactic si este definitiva si irevocabila pentru anul scolar
respectiv.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), modificirile de incadrare pe parcursul unui an scolar pot fi realizate
numai de director cu aprobarea Consiliului de administratie si sunt permise numai in situatii obiective, bine
argumentate.

Art. 23. (1) Elaborarea proiectului de buget, aprobarea si executia bugetului se realizeaza si se documenteazi la
termenele si in conformitate cu prevederilor legale in vigoare.

(2) Plata drepturilor salariale previzute de legislatia in vigoare pentru intreg personalul angajat in Colegiul
National ,.Inochentie Micu Clain™ se realizeazi inaintea oriciror alte obligatii banesti ale unititii.

(3) Pe parcursul exercitiului bugetar, alocarea resurselor financiare si a resurselor materiale se realizeaza in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, in limita creditelor aprobate prin buget, avand in vedere
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functionarea normali a unitatii, prioritatile de dezvoltare stabilite prin documentele manageriale curente, precum
si solicitérile responsabililor de discipline si de compartimente.

Art. 24. (1) Baza materiali a Colegiului National ,,Inochentic Micu Clain” este constitujts din cladiri, incluzand
spatii de scolarizare si spatii administrative, obiecte de inventar si mijloace fixe, cu regimul de proprietate prevazut
de legislatia in vigoare.

(2) Dezvoltarea si gestionarea bazei materiale se realizeazd conform prevederilor legale in vigoare, sub
coordonarea Consiliului de administratie.

(3) Angajatii, prescolarii s1 elevii au dreptul de a utiliza gratuit baza materiala in procesul educational, inclusiv
pentru desfasurarea de activititi extracurriculare si extrascolare.

(4) Angajatii si elevii au obligatia de a pastra in bune conditii baza materiali.

(5) Angajatii si elevii raspund material, conform valorii de inventar sau evaludrii de specialitate, si, dupi caz,
disciplinar, fat de orice deteriorare sau paguba materiala produsa din culpi individuala.

3 Personalul Colegiului National ,,Inochentie Micu Clain”

Art. 25. (1) Personalul angajat in Colegiul National ,Inochentiec Micu Clain™ se constituie din personal de
conducere (director si directori adjuncti), personal didactic, personal didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Munca si stabilirea/exercitarea/incetarea relatiilor de munca pentru angajatii Colegiului National ..Inochentie
Micu Clain” se realizeazi in conditiile previzute de legislatia in vigoare si in contractul colectiv de munca aplicabil.

Art. 26. Angajarea personalului Colegiului National .,Inochentie Micu Clain™ se realizeazi pe baza de contract
individual de munca pe durata determinati sau nedeterminatd, in conformitate cu prevederile legale 1n vigoare si
cu contractul colectiv de munci aplicabil.

Art. 27. (1) Pentru toate posturile cuprinse in statul de functii al Colegiului National ,.Inochentie Micu Clain™ se
elaboreaza fisa postului de catre conducere, prin negociere cu reprezentantii salariatilor. si se actualizeaza periodic
sau ori de cate ori este necesar, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cu contractul colectiv de munci
aplicabil.

(2) Fisa postului cuprinde toate atributiile personalului angajat, asa cum rezulti acestea din legislatia in vigoare si
din contractul colectiv de munci aplicabil. se semneazi de angajator si angajat si este anexi a contractului
individual de munca.

(3) Prevederile fisei postului sunt obligatorii pentru fiecare parte semnatara.

Art. 28. Regulile specifice Colegiului National ..Inochentie Micu Clain™ privind munca si relatiile de munca sunt
cuprinse in Regulamentul intern.

Art. 29. (1) Anual, pani la inceperea anului scolar, fiecare persoana angajatd in Colegiul National ,.Inochentie
Micu Clain™ trebuie si facid dovada respectarii conditiilor impuse de legislatia in vigoare privind conditiile de
sandtate pentru angajatii din invitimant.

(2) Orice angajat care pe parcursul anului scolar ia cunostinta de schimbiri in starea sa de sanitate care prezinta

incompatibilitati cu exercitarea profesiunii in invitimant este obligat sa aduca de indata la cunostinta directorului
aceasta situatie.

(3) In conformitate cu prevederile Legii 53/2003 actualizata, Art. 61 alin ¢) in cazul in care, prin decizie a organelor
competente de expertiza medicald, se constata inaptitudinea fizica si/sau psihica a salariatului, fapt ce nu permite
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acestuia sa isi indeplineasca atributiile corespunzatoare locului de munca ocupat, directorul va emite decizia de

incetare a contractului individual de munci. in acest caz, vor fi aplicabile dispozitiile art. 64 din L 53/2003 Codul
Muncii.

Art. 30. Personalul didactic din invatamantul preuniversitar are responsabilitatile, drepturile si obligatiile previzute
de Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, Regulamentul-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invitimant preuniversitar (ROFUIP), aprobat prin OME nr.
4183/2022; cerinfele postului  conform  Ordinului MECTS nr. 6143/01.11.201 I, Ordinul M.E.C.
nr.5132/10.09.2009 privind activitaile specifice functiei de diriginte, cu completirile ulterioare, Legea 53/2003
Codul muncii actualizat cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cele specifice stabilite prin prezentul
regulament si prin fisa postului.

Art. 31. Sarcinile obligatorii ale personalului didactic sunt:
(1) In scoala :

a. sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical;

b. sd realizeze corect (conform precizarilor si reglementarilor formulate in cadrul Consfatuirilor anuale si conform
machetelor furnizate de conducerea scolii) si s3 predea la termenul prevazut documentele proiective, precum si s3
realizeze/completeze documente de diagnoza/prognoza atunci cand se formuleazi solicitarea responsabilului de
comisie metodica, a echipei manageriale sau a presedintilor comisiilor din care face parte;
¢. sd realizeze efectiv orele de predare la clasi conform programei scolare, planificarilor calendaristice si orarului
scolii; personalul didactic debutant are obligatia de a intocmi si prezenta proiecte de lectie pentru fiecare ora de
curs;

d. sd valorifice integral si cu maximum de eficientd cele 50 de minute destinate orei de curs;

e. sd utilizeze in cadrul demersului didactic cu precadere metode centrate pe elev, in scopul de a transforma elevul
din obiect in subiect activ al propriei formari si sa integreze eficient instrumente digitale si resurse educationale
deschise in procesul de predare-invitare-evaluare, atat in activitdtile online, cét si in cele fata in fata;

f. sé realizeze evaluarea nivelului de pregatire al elevilor, prin utilizarea unor instrumente variate de evaluare, n
scopul aprecierii obiective si cu discernimant a activitafii acestora si prin raportare la standardele de performanta
formulate in profilul absolventului, corespunzitor diferitelor cicluri de invatamant;

8. sa noteze ritmic munca elevilor, furnizand mformatii despre modul in care isi pot imbunatati activitatea; si
comunice rezultatele evaludrilor scrise in termen de maxim 15 zile lucritoare; si informeze elevii privind
calificativele/notele acordate si baremele/grilele de notare. inaintea consemnirii acestora,

h. sa manifeste empatie, onestitate, flexibilitate comportamentald, demnitate in relatiile cu elevii conform Legii
275/2004 (actualizata si republicati) privind protectia si promovarea drepturilor copilului si sd manifeste empatie,
onestitate, flexibilitate comportamentali, demnitate in relatiile cu ceilalti angajati ai Colegiului;

1. sa identifice si sa semnaleze manifestirile de tip bullying si cyberbullying si sd nu manifeste astfel de
comportamente in relatiile cu elevii si cu ceilalti angajati;

J- s anunte la directiune, in timp util, intentia de a desfasura ora de curs in aer liber, in perimetrul colegiului (in
curtea scolii/spatiile conexe);

k. sa incheie situatia scolari a elevilor, corect siin limitele temporale previzute de legislatia in vigoare, sa participe
la sustinerea examenelor de corigentd, de diferentd, de echivalare studii si pentru elevii amdnati, precum si la alte
examene/simulari/evaludri cuprinse in programul scolii:

. s& anunte in timp util laborantul pentru pregétirea materialului didactic, a mijloacelor audio-vizuale, a aparatelor
si instrumentelor de lucru, precum si a lucririlor practice (experiente, demonstratii, lucriri de laborator) in
conformitate cu continuturile si resursele disponibile;

m. sd respecte normele de sanitate si securitate in munc, pe cele de prevenire si stingere a incendiilor si pe cele de
siguranta epidemiologica (in context pandemic);

T



volegiuil Nagonalr INUUHEIN]IE MICLU CLAIN
Str. Simion Bamutju. nr. 2 - BLAIJ 515400, jud. Alba
Tel +(40)0258-71 1208; fax +(40)0258-710661
ime.blaj@isjalba.ro, www.imclain.ro

MINISTERUL
EDUCATIEI

n. sa participe la sedinele si activitatile Consiliului de adm inistratie, cAnd este solicitat, si participe la toate sedintele
si activitatile Consiliului profesoral si sd participe la activitatile comisiilor din care face parte sau la care este
convocat de echipa manageriali;

0. sd indeplineasci corect sarcinile ce revin cind exercitd serviciul pe scoala: supravegherea elevilor in spatiul
alocat exercitarii serviciului pe scoald (conform programirii avizate de director), gestionand fluxul de elevi pentru
a se evita aglomerarea si asigurandu-se ci elevii respecta normele de siguranta epidemiologici si de prevenire a
accidentelor; consemnarea si raportarea incidentelor; sesizarea superiorilor ierarhici si a organelor abilitate, atunci
cand demnitatea, integritatea fizici si cea psihica a copiilor/elevilor sunt puse in pericol; completarea registrului de
evidentd a serviciului pe scoal;

p- sd nu aplice pedepse corporale si si nu agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii;

9. s nu desfasoare si si nu incurajeze actiuni de natura si afecteze imaginea publica a copilului/elevului si viata
intima, privati sau familiala a acestuia sau a celorlalti salariati din unitate:

I. sa anunte cu promptitudine conducerea Colegiului cand nu poate participa la cursuri, specificind motivele;

8. sd completeze zilnic condica de prezenta si sd semneze pentru efectuarea orelor:

$. 5@ anunte de urgenta directorii/profesorul de serviciw/politistul de proximitate pentru orice nereguli constatati
sau dacd observi persoane striine suspecte in incinta scolii si si anunte de urgentd directorii/dirigintele/consilierul
scolar dacd observa comportamente suspecte ale elevilor; si vegheze la siguranta copiilor/elevilor:

t. sd sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata, Directia generala de
asistenta sociala si protectia copilului, in legaturd cu orice incilciri ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in
legitura cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psihici;

1. sd nu invoiasci elevii de la ora de curs — decat in calitate de diriginte, prin consultarea si informarea parintelui si
emiterea unui bilet de voie - si nu elimine elevii din ord, sa primeasci elevii la ora de curs sl sa contacteze de
urgenta personalul medical al unitatii scolare, daci unui elev/unor elevi i/l se face riu In timpul orei;

u. sa aplice si sd respecte cu strictete regulile de utilizare a catalogului in format digital, sa pastreze confidentialitatea
datelor de logare la acesta, si nu permita accesul altor persoane la catalogul digital, de pe contul de logare propriu,
sa consemneze cu regularitate absentele elevilor, in catalogul in format electronic, in momentul constatirii lor;

V. sd colaboreze cu Consiliul clasei, directiunea colegiului, consilierul scolar si parintii/tutorii legali pentru
asigurarea reusitei copiilor/elevilor si pentru solutionarea problemelor:;

w. sd aibd o tinutd moralid demna, in concordanté cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor, o
vestimentatie decenta si un comportament responsabil:

Z. sd participe la activitati de formare continud, in conditiile legii.

(2) Personalul didactic trebuie sa realizeze in afara orelor de predare:
a.studiul planurilor de invitimant, a programelor scolare, a manualelor scolare;
b.pregatire de specialitate si metodica:
c. pregatirea individuali a lectiilor ce urmeazi a fi predate prin proiectarea unititilor de invatare.

(3) Alte activitati in scoald si in afara scolii ce pot fi realizate :

a.activitati extracurriculare;

b.consultatii si meditatii;

c. participarea la activititile de formare organizate in scoald prin Consiliul profesoral, colectivul de catedra
metodicd, comisia metodicd a dirigintilor: in afara scolii, prin cercuri pedagogice, schimburi de experienta,
consultatii, conferinte, simpozioane, cercuri de informare stiintifica, cursuri de formare la nivel Jjudetean,
national, international, in functie de necesitatea de formare sau interese;

d.participarea la activitati de supraveghere, corectarea lucririlor scrise la concursuri i examene scolare:

¢.indeplinirea unor sarcini suplimentare care pot fi stabilite prin fisa postului (membru in comisiile pe domenii
care sunt organizate in cadrul Colegiului).
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(4) Personalul didactic nu paraseste neanuntat locul de munca si nu lasi elevii nesupravegheati in timpul orei.

Art. 32. (1) Personalul didactic auxiliar are atributiile prevazute in fisa postului si in contractele colective de munc
aplicabile, conform legislatiei in vigoare.

(2) Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate care se afld in subordinea
directorului/directorilor adjuncti, in conformitate cu organigrama unitatii scolare.

(3) La CNIMC functioneazd urmatoarele compartimente de specialitate: secretariat. financiar-contabil,
administrativ, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 33. (1) Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munci aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o unitate de invitdamant sunt
coordonate de director. Consiliul de administratic al unitatii de invatamant aprobi comisiile de concurs si valideaza
rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in unitatile de inva{dmant cu personalitate juridica se face de citre director,
cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munci.

Art. 34. (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata, de reguld, de administratorul de patrimoniu.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de citre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor unititii
de invatdmant si se aproba de catre directorul/directorii adjuncti ai unitatii de invatimant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de nevoile
unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decat cele necesare unitatii

de invatimént.

(5) Administratorul de patrimoniu trebuie sa se ingrijeascd, in limita competentelor. de verificarea periodicad a
clementelor bazei materiale a unitatii de invdtamant, in vederea asigurarii securititii anteprescolarilor/
prescolarilor/elevilor/personalului din unitate.

Art. 35. Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de munci aplicabile.

Art. 36. (1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de evaluare, la finalul
anului scolar ce face obiectul evaluirii.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1-31 januarie a fiecarui an, pentru anul calendaristic
anterior.

(3) Conducerea unitdtii de invdfamant va comunica in scris personalului didactic/didactic auxiliar/nedidactic
rezultatul evaluirii conform figei specifice.

Art. 37. Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar conform Legii
invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 38. Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
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4 Managementul unititii de invitamant

Art. 39. Colegiul National .Inochentie Micu Clain™ este o unitate de invatimant preuniversitar de stat cu
personalitate juridica si este condus de Consiliul de administratie, de director si directori adjuncti.

Art. 40. Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea Colegiului National ,.Inochentie Micu Clain” se
consultd, dupd caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale
afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatimént preuniversitar, care au
membri in CNIMC, consiliul reprezentativ al parintilor si/sau asociatia parintilor. consiliul scolar al elevilor,
autoritatile administratiei publice locale, Inspectoratul Scolar Judetean Alba.

Art. 41. (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatdmant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazd conform Metodologiei-cadru de organizare i
functionare a consiliului de administragie din unitatile de invatamant, aprobati prin ordin al ministrului educatiei
nr. 6223/4.09.2023.

(3) Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele consiliului de administratie si conduce sedintele
acestuia. In situatia in care tematica sedintei vizeaza si activitatea directorului, sedinta este condusa de un alt
membru al consiliului de administratie, ales prin votul membrilor.

(4) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatimant nu pot fi desemnate ca membri reprezentanti ai
parintilor in consiliul de administratie al unitatii de invatdmant, cu exceptia situatiei in care consiliul reprezentativ
al périntilor nu poate desemna alti reprezentanti.

(5) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele
consiliului de administratie se pot desfasura online/hibrid. prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinta.

(6) La sedintele consiliului de administratie participd, de drept, cu statut de observatori, reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invitimant preuniversitar din CNIMC.

(7) Reprezentantul elevilor din liceu participa la toate sedintele consiliului de administratie, avand statut permanent,
cu drept de vot, conform procedurii de alegere a elevului reprezentant in Consiliul de administratie al Colegiului
National “Inochentie Micu Clain™, aprobaté prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Art. 42. (1) Directorul exercitd conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

(2) Functia de director in unitdtile de invafagmant de stat se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustinut de
catre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeazi conform metodologiei
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare, dupi promovarea
concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul unitatii administrativ-
teritoriale in a cirei raza teritoriala se afla unitatea de invatimant.

(4) Directorul incheie contract de management cu inspectorul scolar general,

(5) Pe parcursul exercitirii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte sau
vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(6) Directorul unititii de invatamaént de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivati a consiliului de
administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unitatii de
invd{amant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasta ultima situatie este
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obligatorie realizarea unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de
administratie al inspectoratului scolar. In functie de hotérédrea consiliului de administratie al inspectoratului scolar
inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de invatamant.

Ed

(7) In functiile de director sau de director adjunct ramase vacante in urma organizirii concursului sau in cazul
vacantarii unor functii de director sau de director adjunct din unititi de invatamant de stat, conducerea interimars
este asiguratd, pani la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic
titular, numit prin detasare in interesul invitagmantului, prin decizia inspectorului scolar general, in baza avizului
consiliului de administratie al inspectoratului scolar si cu acordul scris al persoanei solicitate.

(8) In cazul in care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesul invatimantului, conducerea interimara va
fi asiguratd de un cadru didactic membru al consiliului de administratie din unitatea de invagimant, cu acordul
acestuia, caruia i se deleaga atributiile specifice functiei de conducere, pani la organizarea concursului, dar nu mai
mult de 60 de zile calendaristice i fari a depisi sfarsitul anului scolar. In aceasta ultima situatie, In baza avizului
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizie de delegare a
atributiilor specifice functiei.

Art. 43 (1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmiatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de invatdmant si realizeazi conducerea executivi a acesteia:

b) organizeazi intreaga activitate educationala;

¢) rdspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unititii de invitamant;

d) asigura corclarea obiectivelor specifice unitatii de invétamant cu cele stabilite la nivel national si local;

e) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor i avizelor legale necesare functiondrii unitatii de invaimant;
[) asigurd aplicarea si respectarea normelor de sandtate si de securitate in munca;

g) prezintd anual raportul asupra calitéfii educatiei din unitatea de invatimant; raportul este prezentat in fata
consiliului de administratie, a consiliului profesoral. in fata comitetului reprezentativ al parintilor si a conducerii
asociatiei de pdrin{i; raportul este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului
scolar judetean si postat pe site-ul unititii de invatamant.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie bugetari;
b) rispunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitétii de invatimant;

¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munci;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine:

¢) rdspunde de evaluarea periodici, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si angajarea
personalului;

¢) aplicd prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invafamantul preuniversitar,
precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de
administratie;

b) coordoneaza activitatea de claborare a ofertei educationale a unitatii de invd{imant si o propune spre aprobare
consiliului de administratie;

¢) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul nafional de indicatori pentru educatie, pe
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care le transmite inspectoratului scolar, si riaspunde de introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al
invatamantului din Romania (SITIR);

d) propune consiliului de administratic, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatdmant;

e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal didactic auxiliar
si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie, profesorii diriginti
la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;

h) emite, in baza hotaréarii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al consiliului
clasei, care preia atribufiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este indisponibil pentru o perioada de
timp, din motive obiective;

i) numeste, in baza hotarérii consiliului de administratie, coordonatorul structurilor arondate — Gradinita cu program
normal nr. 2 si Cresa Municipiului Blaj - din randul cadrelor didactice care isi desfisoara activitatea in structura
respectiva;

J) emite, in baza hotérarii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul unitagii de
invatamant sau din randul cadrelor didactice metodiste;

k) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invitdmant si 1l propune spre aprobare
consiliului de administratie;

I) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al unitatii de invatamant;
m) emite, in baza hotérérii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de functionare ale
cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din unitatea de invatimant;

n) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a tuturor
activitagilor care se desfisoard in unitatea de invitamant si le supune spre aprobare consiliului de administratie;

0) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a programelor scolare
si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

p) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-educativ, prin
asistente la ore si prin participari la diverse activititi educative extracurriculare si extrascolare;

) monitorizeazd activitatea de formare continui a personalului din unitate:;

r) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in colectivul unititii de
invatamant;

s) consemneazd zilnic in condica de prezentd abseniele si intarzierile personalului didactic si ale salariatilor de la
programul de lucru;

t) i1 asuma, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele unitatii de invatimant;

u) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de invatamant;

v) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

w) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de studii, precum
si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea si gestionarea
documentelor de evidenta scolara;

x) aproba procedura de acces in unitatea de invatamant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al reprezentantilor
mass-mediei. in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al uniti{ii de invitimant.
Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitatilor de invafamant, precum si persoancle
care participd la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de inva{imant au acces neingradit in
unitatea de Tnvatamant;

y) asigurd implementarea hotararilor consiliului de administratie;

z) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de studiu -

grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatamant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte
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situatii exceptionale;
aa) coordoneaza activitdtile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de invatimant
si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre consiliul de
administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele colective
de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative
la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar care au membri in unitatea de invatgamant si/sau, dupa caz,
cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invétamant, in conformitate cu prevederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii si altele
asemenea), acesta are obligafia de a delega, prin decizie, atributiile citre directorii adjuncti sau cétre un alt cadru
didactic titular, de regula membru al consiliului de administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega atributiile,
acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor citre unul dintre directorii adjuncti. Decizia
va contine si un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinari si se
sanctioneaza conform legii.

Art. 44. In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile art. 21, directorul
emite decizii si note de serviciu.

Art. 45. (1) Drepturile si obligatiile directorului unititii de invatamant sunt cele previzute de legislatia in vigoare,
de prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invitimant, de regulamentul intern
si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihni al directorului se aproba de cétre inspectorul scolar general.

(3) Rechemarea din concediul de odihni a directorilor din unitatile de invataméant preuniversitar se face in caz de
forta majoré sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora la locul de muncd, cu respectarea obligatiilor
legale de catre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorului scolar general.

Art. 46. (1) Functia de director adjunct al unitétii de invatamant de stat se ocupd, conform legii, prin concurs public,
sustinut de catre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director adjunct se organizeazi
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(2) Directorul adjunct al unitdtii de inva{dmant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivati a
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie
al unitatii de invatimant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceastd ultimi
situatie este obligatorie realizarea unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza de
catre consiliul de administratie al inspectoratului gcolar si, in baza hotararii acestuia, inspectorul scolar general
emite decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al unititii de invatimant.

(3) Directorul adjunct isi desfasoard activitatea in baza unui contract de management, si indeplineste atributiile
stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de management, precum si atributiile delegate de director pe perioade
determinate.

(4) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

Art. 47. (1) Perioada concediului anual de odihna al directorilor adjuncti se aprobd de citre directorul unitatii de
invatimant.

(2) Rechemarea din concediu a directorilor adjuncti se poate realiza de catre directorul unititii de invatamant sau
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de cdtre inspectorul scolar general.

(3) In perioada exercitarii mandatului, directorii adjuncti ai unitdtii de invatamént nu pot detine, conform legii,
functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic la nivel local, judetean sau national.

Art. 48. (1) Pentru optimizarea managementului unitatii de Tnvatimant, conducerea acesteia elaboreazi documente
manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

¢) documente de evidenta.

(2) Documentele de diagnoza ale unitatii de Tnvatamant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din unitatea de invitimant:
b) raportul anual asupra calitdtii educatiei din unitatea de invatamant;

¢) raportul anual de evaluare internd a calititii.

(3) Conducerea unitdtii de invatdmant poate elabora si alte documente de diagnozi privind domenii specifice de
interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala §i la atingerea obiectivelor educationale.
(5) Raportul anual asupra calitdtii educatiei se intocmeste de catre director si directorul adjunct.

(6) Raportul anual asupra calititii educatici se valideaza de citre consiliul de administratie, la propunerea
directorului, in primele patru saptamani de la inceputul anului scolar.

(7) Raportul anual asupra calitatii educatiei este facut public pe site-ul unitatii de invatimant..

(8) Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de citre comisia pentru evaluarea si asigurarea calitiii,
se valideaza de cétre consiliul de administrafie, la propunerea coordonatorului comisiei, si se prezinta, spre
analiza, consiliului profesoral.

(9) Documentele de prognoza ale unitatii de invatamant realizate pe baza documentelor de diagnoza ale perioadei
anterioare sunt;

a) planul de dezvoltare institutionald (PDI);

b) planul managerial:

c) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(10) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii managementului unititii de
invatamént. Documentele de prognozi se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al parintilor si
asociafiei de parinti, acolo unde exista, fiind documente care contin informatii de interes public.

(11) Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii;
b) organigrama unititii de invatamant;
c) schema orard a unitafii de invatamant/programul zilnic al unitatii de invii{imant prescolar;
d) planul de scolarizare.
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5 Organismele functionale ale unititii de invitimant si responsabilititi ale cadrelor
didactice

5. 1. Consiliul profesoral

Art. 49. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere si de predare din
Colegiul National ,.Inochentie Micu Clain™ Blaj.

(2) Consiliul profesoral indeplineste atributiile previzute in legislatia in vigoare.

(3) Activitatea Consiliului profesoral se planificd anual de citre director si se documenteazi conform prevederilor
legale in vigoare.

Art. 50. (1) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice.

(2) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliilor profesorale din unitatile de invitimant
unde isi desfdsoard activitatea, obligatia principala fiind de a participa la sedintele Consiliului profesoral din
unitatea de invdtdmant unde, la inceputul anului scolar, declari in scris ci au norma de bazi. Absenta nemotivati
a cadrului didactic de la sedintele la unitatea la care a declarat ca are norma de bazi se considera abatere disciplinari.

(3) Consiliul profesoral se intruneste legal in prezenta a cel putin doui treimi din numarul total al membrilor.

(4) In situatii obiective cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii sau alte situatii exceptionale, sedintele
Consiliului profesoral se pot desfasura online. prin mijloace de comunicare la distantd (e-mail) sau in sistem de
videoconferinti.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor
consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unititii de invitimant,
precum i pentru copii, elevi, parinti, reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unititii de invatimant numeste, prin decizie, atat componenta consiliului profesoral, cit si secretarul
acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuti, personalul didactic
auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatamant, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului
elevilor, ai autoritafilor administratiei publice locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri educationali.
La sedintele consiliului profesoral pot participa $i reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) In procescle-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneazi:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea ordinii de
zi de catre membrii consiliului profesoral;

¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numirului de voturi "pentru”,

fl’l‘

numarului de voturi "impotriva" si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei respective.

(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul procesului-verbal al
fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupd membri, pentru certificarea celor consemnate
in procesele-verbale.
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(10)  Procesele-verbale se seriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de procese-
verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul unitatii de invatamant
semneazd pentru certificarea numirului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de inva{amant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesiziri etc.), numerotate si
indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pastreazi intr-un fiset securizat, ale cérui chei se gasesc
la secretarul si la directorul unitatii de invatimant.

(12)  in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele
consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta,
conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii de invafimant.

Art. 51. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea inva{dgmantului din unitatea de invitimant, care se face
public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

c) dezbate, avizeaza §i propune consiliului de administratie. spre aprobare, planul de dezvoltare institutionala al
unitatii de invatdmant;

d) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau modificiri ale acestora:

e) aproba raportul privind situafia scolard anuald prezentatdi de fiecare invétitor/institutor/profesor pentru
invatamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolara dupa incheierea sesiunilor de amaniri, diferente si
corigente;

f) valideazéd/aproba, dupa caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care savarsesc abateri, potrivit prevederilor
Statutului elevului, prezentului regulament si ale Regulamentului de organizare si functionare a unititilor de
invatimant preuniversitar (ROFUIP);

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de invatimant, conform
reglementarilor in vigoare;

h) valideazi notele la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, in cazul unitatilor de invatamant cu profil
pedagogic, teologic si militar, precum si calificativele la purtare mai mici de "bine", pentru elevii din invatamantul
primar;

1) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmétor si o propune spre aprobare consiliului
de administratie;

j) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

k) valideaza, la inceputul anului scolar, figele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic auxiliar din
unitatea de Invafamant, in baza cirora se stabileste calificativul anual;

I) propune consiliului de administraie programele de formare continuid si dezvoltare profesionald ale cadrelor
didactice;

m) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatimant;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie inifiativd, proiecte de acte normative
si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul sistemului national de
invatamant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

0) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de invatimant si
propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, in conditiile
legii;
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q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie. precum si orice alte atributii
potrivit legislafiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invitamant, conform legii.

Art. 52. Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

¢) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

5.2 Consiliul clasei

Art. 53. (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din
cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei, din reprezentantul elevilor clasei respective, desemnat
prin vot secret de catre elevii clasei respective.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar, respectiv, in
cazul invatdmantului gimnazial, liceal profesorul diriginte.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doua ori pe an sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea
invétatorului/institutorului/profesorului  pentru invagamantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a
reprezentantilor parintilor i ai elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele
consiliului clasei se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferint.

Art. 54. Consiliul clasei are urmitoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doua ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atét pentru elevii cu probleme de invitare sau de comportament, cét si pentru elevii
cu rezultate deosebite;

c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si comportamentul
acestora in activitatea scolara si extrascolara; propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7,
respectiv mai mici de 8, pentru unitatile de invatamant cu profil pedagogic, teologic si militar, sau a calificativelor
mai mici de "bine", pentru invatdmantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

€) participd la Tintdlniri cu périntii  §i elevii ori de «cite ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invataméntul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre
parintii elevilor clasei;

f) analizeazd abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatdméntul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Art. 55. (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adoptd hotarari cu
votul a jumdtate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecdrei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-verbal de sedinta.
Procesele-verbale se scriu n registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pe fiecare clasd sau nivel
de invatamant. Registrul de procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagind si se inregistreazi. Registrul de
procese-verbale al consiliului clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si
indosariate pentru fiecare sedinta.
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5.3 Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 56. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de reguli, un cadru
didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de citre consiliul de administratie, in baza unor criterii
specifice, aprobate de citre consiliul de administratie al unititii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneazi activitatea educativi
din unitatea de invadmant, initiazd, organizeazi si desfasoara activitati extrascolare la nivelul unititii de
invatdmant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatamént primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor si
Asociatia de parin{i “I. 1. M. Clain”, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii
guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfisoard activitatea in baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformal.

(4) Directorul unitatii de invatimant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat suplimentar din
fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 57. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmitoarele atributii:

a) coordoneazd, monitorizeaza si evalueazi activitatea educativd nonformala din unitatea de invatimant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupei:

¢) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale unitatii de
invatamdnt. in conformitate cu planul de dezvoltare institutionala, cu directiile stabilite de catre inspectoratul scolar
si minister, in urma consultdrii consiliului reprezentativ al parintilor, asociatiei de parinti, acolo unde exista, si a
elevilor, si il supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum si posibilititile de
realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo
unde existi;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativi si rezultatele acesteia:

g) disemineazi informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant:

h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de périnti, acolo unde exista, si a
partenerilor educationali in activititile educative;

1) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii legali pe teme
educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfisurate la nivelul unitatii de
invatamaént;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tara si in strainatate, desfasurate in cadrul programelor de parteneriat
educational;

I) orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

Art. 58. Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare contine:
a) oferta educationald a unitatii de invatamant in domeniul activitagii educative extrascolare;
b) planul anual al activitatii educative extrascolare;
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¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

€) modalitdti de monitorizare si evaluare a activitdtii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extragcolara, in format letric/electronic, transmise de inspectoratul
scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

Art. 59. (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare se
regaseste Tn raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administragie. Activitatea educativi scolari si
extragcolard este parte a planului de dezvoltare institufionald a unitatii de invatamant.

5.4 Profesorul diriginte
Art. 60. (1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatimantul gimnazial, liceal.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd formatiune de studiu.

(3) In cazul invatamantului primar, atributiile dirigintelui revin invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar.

Art. 61. (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de citre directorul unitatii de Invi{imant, in baza hotararii
consiliului de administratie.

(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura posibilitatilor, principiul continuitatii, astfel incat
clasa sd aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant.

(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o jumitate
din norma didactica in unitatea de invatdmant si care predi la clasa respectivi.

Art. 62. (1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare institutionali
si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care 1l coordoneaza. Planificarea se avizeazi de citre directorul
unitatii de invatamant.

(3) Activitdfile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt desfasurate de
profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculari consiliere §i orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este previzuti ora de consiliere si orientare. In aceasti
situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in care se vor desfasura activititile de
suport educational, consiliere si orientare profesionala, care va fi adus la cunostin{a elevilor, parintilor si celorlalte
cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor activititi se realizeaza cu aprobarea directorului unitatii de
invaidmant, iar ora respectivd se consemneazi in condica de prezenti.
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(4) Profesorul diriginte desfisoara activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionala pentru elevii
clasei. Activitatile se referi la:

a) teme stabilite in concordanta cu specificul vérstei, cu interesele sau solicitérile elevilor, pe baza programelor
scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiliere si orientare";

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum si in baza
parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii si organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfasoari activitati educative extrascolare, pe care le stabileste dupa consultarea elevilor si
a parintilor, in concordanta cu specificul varstei i nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

Art. 63. (1)Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul diriginte
stabileste, In acord cu acestia, lunar, o intdlnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea
problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati,
intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intlniri se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinti.

(2) Planificarea orelor dedicate intilnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la fiecare formatiune
de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora si se afiseazi la avizier sau pe site-
ul unititii de invatamant.

(3) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate cu o programare
stabilitd n prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate
participa si elevul.

Art. 64. Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

(1) organizeazi si coordoneazi:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) intalniri la care sunt convocati tofi parin{ii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului scolar si ori
de cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolard si profesionala pentru elevii clasei;

e) activititi educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia, inclusiv activititile realizate
prin intermediul tehnologiei si al internetului.

(2) monitorizeaza:

a) situatia la Tnvatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

¢) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

€) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activititi de voluntariat.

(3) colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte i programe educative scolare si extrascolare pentru informarea
privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si pentru toate aspectele
care vizeazd procesul instructiv-educativ, care 1i implica pe elevi;

b) cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei;
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¢) directorul unitatii de invatdmant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru initierea unor
proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la intretinerea si dotarea
sdlii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite,
apdrute in legaturd cu colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeazi activitatea
elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu al{i parteneri implicati in activitatea educativa
scolara si extrascolara;

e) alf1 parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolari;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale elevilor clasei; g)
persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizirii datelor referitoare la elevi.

(4) informeaza:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si functionare a
unitétilor de Invatimant;

b) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementirile referitoare la evaluari si examene si cu
privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;

¢) périntii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul elevilor, frecventa acestora la ore;
informarea se realizeaza in cadrul intdlnirilor cu parin{ii sau reprezentantii legali, precum si in scris, ori de céte ori
este nevoie;

d) périntii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazi absente nemotivate; informarea se face in
scris, la fiecare zece absente nemotivate inregistrate de elev;

€) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei scolare,
situatiile de corigentd sau repetentie.

(5) indeplineste alte atributii stabilite de citre conducerea unitatii de invatdmaént, in conformitate cu legislatia in
vigoare sau fisa postului.

Art. 65. Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) furnizeazi datele necesare completirii catalogului electronic si verifica acuratetea si corectitudinea acestora;

b) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar;

¢) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecdrui elev, in conformitate cu
reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de citre consiliul clasei,
precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind sciderea notei la purtare;

€) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul regulament si
statutul elevului;

f) incheie situatia scolara a fiecirui elev la sfarsitul anului scolar si 0 consemneaza in catalog si in carnetul de elev;
g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare si
preda Comisiei de acordare a burselor scolare documentele justificative ale elevilor, dupa ce a verificat existenta si
corectitudinea acestora;

1) completeazid documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea portofoliului educational
al elevilor;

J) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.
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Art. 66. (1) Profesorul diriginte realizeaza corespondenta oficiala cu familia elevului pentru a aduce la cunostinti
situatiile de abuz, discriminare, comportamentele de tip bullying sau riscul de corigentd/repetentie/abandon scolar;

(2) Colaboreazi cu comisiile de combatere a violentei scolare in vederea realizirii dosarului de caz.

(3) Realizeaza managementul de caz pentru elevii cu CES inscrisi intr-o unitate de invatimint de masa, daca este
desemnat de director (conform Ordinulul nr. 1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru
evaluarea i interventia integratd in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientirii scolare
si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitarii si reabilitirii copiilor cu
dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale)

Art. 67. (1) Dispozitiile art. 61-66 se aplicd in mod corespunzitor si personalului didactic din invatimantul primar.

(2) Dispozitiile art. 61-64, respectiv 66 se aplica in mod corespunzator si personalului didactic din invatagmantul
prescolar si anteprescolar.

5.5 Comisii care functioneaza in cadrul unitatii scolare

Art. 68. (1) La nivelul fiecirel unitati de invatdmant functioneazi comisii:
1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitafii;

¢) comisia de securitate si sandtate Tn munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie i discriminirii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii;

f) comisia pentru mentorat didactic §i formare in cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile cu caracter
temporar isi desfagoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional
sunt infiintate ori de céte ori se impune constituirea unor astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme
specifice apérute la nivelul unititii de invatamant.

(4) Comisiile cu caracter temporar care functioneaza, de regula, in cadrul CNIMC sunt:

a) Comisia de perfectionare si formare continu;

b) Comisia pentru programe si proiecte educative;

¢) Comisia pentru programe de sustinere educationali;

d) Comisia pentru monitorizarea absentelor elevilor, pentru prevenirea absenteismului si abandonului scolar;

e) SN.AC;

f) Comisia pentru olimpiade si concursuri scolare;

g) Comisia pentru elaborarea orarului;

h) Comisia pentru asigurarea serviciului pe scoali;

1) Comisia de gestionare a Sistemului Informatic Integrat al Invatimantului/Romania (SIIIR) la nivelul unitatii de
invatimant;
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j) Comisia de receptie bunuri;

k) Comisia paritara;

1) Comisia de revizuire a regulamentelor scolare;

m) Comisia de organizare si coordonare a practicii pedagogice;

n) Comisia de arhivare;

0) Comisia pentru verificarea documentelor scolare, monitorizarea frecventei si notarea ritmica.
p) Comisia pentru comunicare si promovare a imaginii scolii;

q) Comisia de promovare a ofertei educationale.

(5) Comisiile cu caracter ocazional sunt, de regula:
a) Comisiile de organizare si desfasurare a examenelor/evaluarilor nationale, conform prevederilor legale in
vigoare;
b) Comisiile de organizare a olimpiadelor si concursurilor scolare;
¢) Comisia de disciplina,
d) Comisia pentru managementul burselor;
e) Comisia de evaluare a fiselor de autoevaluare a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar;
f) Grupul de actiune antibullying;
g) Comisia de organizare si implementare a programului Scoala Alifel.

h) Comisia de organizare si implementare a programului national Saptdména Verde.

Art. 69. (1) Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de constituire
emise de directorul unitatii de invatamant. in cadrul comisiilor previzute la art. 68 alin. (2) lit. b) si ) sunt cuprinsi
st reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai reprezentantilor legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor,
respectiv consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde exista.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatiméant i documentele elaborate de membrii comisiilor sunt
reglementate prin acte normative si prin proceduri eleborate la nivelul CNIMC.

(3) Atributiile comisiilor/echipelor de lucru sunt precizate in deciziile de numire emise de director, completate,
dupa caz, cu prevederile contractuale si/sau legale in vigoare corespunzatoare activititii.

(4) Deciziile de numire ale comisiilor/echipelor de lucru se constituie, de drept si de fapt, ca anexe ale fiselor
posturilor angajatilor nominalizati, pe perioada de valabilitate a acestor decizii.

(5) Atributiile comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica sunt urmatoarele:

a) asigurd, la nivelul unitatii de invatamant, planificarea, organizarea si desfasurarea activititilor din domeniul
formarii in cariera didactica;

b) realizeazi diagnoza de formare continua la nivelul unititii de invatamant;

¢) asigurd evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic si valideaza, dupa
evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului de credite profesionale transferabile legal
prevazut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in credite profesionale transferabile, a rezultatelor participirii
personalului didactic la programe pentru dezvoltare profesionala continua si pentru evolutia in cariera didactici;
d) asigurd monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calititii procesului de predare-invatare-
evaluare si a progresului scolar al elevilor;

€) organizeaza activitati pentru dezvoltare profesionald continud - actiuni specifice unititii de invatamant, lectii
demonstrative, schimburi de experienta etc_;

f) implementeaza standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice;
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©) consiliazi cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv in sistem blended learning/online;
h) realizeaza graficul activitatilor de practicd pedagogicd si monitorizeaza activitatea profesorilor mentori, in cazul
n care unitatea de invdtimant este scoald de aplicatie;

i) asigura organizarea si desfasurarea activititilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante,
in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in invatimantul preuniversitar;

j) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionala continua si evolutia in cariera didactici a
personalului didactic incadrat in unitatea de invatdmant;

k) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si functionare a unitatii
de invdfamant.

6 Compartimente si servicii

6.1 Secretariat
Art. 70. (1) Compartimentul secretariat cuprinde posturile de secretar si informatician.
(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte persoane
interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii consiliului de administratie.

Art. 71. Compartimentul secretariat are urmétoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unititii de invatdmant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de catre autoritati,
precum §i a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarclor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea permanentd a
evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in baza
hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor nationale, ale concursurilor
de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor previzute de legislatia in vigoare sau de fisa postului:

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la situatia scolara
a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenia actelor de studii si a documentelor scolare, in conformitate cu
prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de evidenta scolard in
invatimantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de pastrare,
stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

1) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente, in situatia
existentei deciziei directorului in acest sens;

J) Intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in vigoare sau
figei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unititii de Invatamant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de altd naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitifii de invatamant,

0) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, contractele colective de munca
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aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul intern, hotirarile consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art. 72. (1) Secretarul unitéii de invatimant pune la dispozitia personalului condicile de prezenta, fiind responsabil
cu sigurania acestora.

(2) Secretarul raspunde, alaturi de informatician, de securitatea catalogului electronic.

(3) Dupa imprimarea, in format letric, a catalogului electronic, acesta se pastreaza, intr-un fiset securizat, in perioada
vacantei scolare, la secretariat, pand cand sunt indeplinite conditiile legale de arhivare.

(4) Se interzice orice conditionare a eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oriciror acte de
studii sau documente scolare.

(5) Informaticianul isi desfasoara activitatea conform Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar (ROFUIP), avind urmitoarele indatoriri de serviciu:

a) realizarea si intretinerea bazei de date cu elevii scolii (SIIIR);

b) intretinerea, actualizarea si securizarea site-ului scolii, a platformelor educationale in uz si a catalogului electronic:
¢) asigurarea comunicdrii eficiente si la timp cu structurile ierarhice superioare (ISJ, MEN) prin serviciul de posti
electronica;

d) organizarea si intretinerea echipamentelor de caleul si a soft-urilor necesare activitatilor din scoala;

e) dezvoltarea capacititii de comunicare si relationare cu elevii, cu personalul scolii, cu echipa manageriala, in cadrul
comunitatii;

f) utilizarea tuturor tipurilor de comunicare in interiorul si in afara unititii scolare;

g) identificarea nevoilor proprii de dezvoltare, participarea la activititi metodice, stagii de formare/cursuri de
perfectionare, manifestari stiintifice etc.;

h) implicarea in realizarea actiunilor de promovare a ofertei educationale;

i) promovarea sistemului de valori al unititii la nivelul comunitatii;

J) initierea si derularea proiectelor si parteneriatelor;

k) organizarea activitatilor privind respectarca normelor, procedurilor de sandtate si securitate a muncii, de PSI si
ISU pentru activititile desfasurate in spatiile de lucru specifice.

6.2 Serviciul financiar

Art. 73. (1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de invatamant in care sunt
realizate: fundamentarea $i executia bugetului, evidenta contabila, intocmirea si transmiterea situatiilor financiare,
precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor, prevazute de legislatia in
vigoare, de contractele colective de muncié aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al unitatii si
de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde administratorul financiar, precum si ceilal{i angajati asimilati functiei previzute
de legislatia in vigoare, denumit generic "contabil".

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitétii de invatamant.

Art. 74. Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatimant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unititii de invatamant, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in vigoare si contractelor
colective de munca aplicabile;
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d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetari;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricirei operatiuni care afecteazi patrimoniul unitatii de invatimant
si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat:

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori de céte
ori consiliul de administratie considera necesar;

1) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

J) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatimant fati de bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale de stat, bugetul local si fatd de terti:

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

[) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de administratie, prin care
se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarca documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile previzute de normele legale in materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia in vigoare si hotdrarile consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

6.2.1 Managementul financiar

Art. 75. (1) intreaga activitate financiara a unitatilor de invatamant se organizeazi si se desfasoari cu respectarea
legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiara a unité(ii de invatamaént se desfasoari pe baza bugetului propriu.

Art. 76. Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeazi programul anual de
achizifii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrérii tuturor categoriilor de
cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 77. (1) Este interzisd angajarea de cheltuieli, dac nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotirarii consiliului de
administratie.

6.3 Compartimentul administrativ

Art. 78. (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde personalul
nedidactic al unitatii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitafii de invatimant.

Art. 79. Compartimentul administrativ are urmétoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrdrilor de intretinere, igienizare, curatenie si
gospodarire a unitatii de invatamant;

¢) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucririlor, printr-o comisie constituita la nivelul compartimentului:

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune si
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g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatimant privind sanitatea si securitatea
in muncd, situatiile de urgenta si P.S.1 ;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

J) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, hotararile consiliului de
administratie $i deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

6.3.1 Managementul administrativ

Art. 80. Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare referitoare
la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de invatimant se realizeazi in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 81. (1) Inventarierea bunurilor unitatii de invatimant se realizeaza de citre comisia de inventariere, numiti
prin decizia directorului.

(2) Modificdrile care se opereazi in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatimant se supun
aprobarii consiliului de administratie de catre director, la propunerea administratorului de patrimoniu, in baza
solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 82. Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant de stat sunt administrate de citre consiliul de
administratie.

Art. 83. Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea unititii de
invatamant, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.

6.4 Centrul de documentare si informare
Art. 84. (1) In CNIMC se organizeazi si functioneaza centrul de documentare si informare.

(2) Acesta se organizeazd §i functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicati, cu modificarile si
completérile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Centrele de documentare si informare se pot infiinta si pot functiona in orice unitate de invatamant din
invatamantul de stat, particular si confesional prin decizia directorului Casei Corpului Didactic, pe baza criteriilor
stabilite de Ministerul Educatiei, la propunerea consiliului de administratie al unititii de invitdmant cu avizul
inspectoratului scolar.

(4) Intr-un centru de documentare si informare pot activa, in conditiile legii, atit profesorul documentarist, cat si
bibliotecarul scolar.

(5) In situatii exceptionale, bibliotecarul sau profesorul documentarist poate primi si alte atribufii din partea
conducerii unitatii de invafamant, precizate explicit in fisa postului.
(6) In unitatile de invatamant se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca Scolara Virtuala

si la Platforma scolara de e-learning.

(7) Platforma scolard de e-learning este utilizata de catre unitatea de invatdmant si pentru a acorda asistenta elevilor
in timpul sau in afara programului scolar, in perioada in care sunt suspendate cursurile scolare, precum si elevilor
care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive
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6.5 Cabinetul de asistenta psihopedagogica

Art. 85. (1) In Colegiul National ,,Inochentic Micu Clain™ functioneazi cabinctul de asistentd psihopedagogica
condus de un profesor consilier.

(2) Atributiile consilierului psihopedagogic sunt cele previzute de legislatia in vigoare.

(3) In situatii obiective cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii sau alte situatii exceptionale, activitatea
consilierului se poate realiza si in regim de telemunca, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

6.6 Cabinetul logopedic

Art. 86. (1) Cabinetul logopedic interscolar functioneaza in baza Legii invdtamantului preuniversitar nr. 198/2023,
cu modificarile si completirile ulterioare si a OMECTS 5555/27.10.2011 Anexa 2 privind Regulamentul de
Organizare si Functionare a Centrelor si Cabinetelor logopedice interscolare.

(2) Atributiile profesorului logoped sunt cele prevazute de legislatia in vigoare.

(3) In situatii obiective cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii sau alte situatii exceptionale, activitatea
logopedului se poate realiza si in regim de telemunca, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

7 Elevii Colegiului National ,,Inochentie Micu Clain”
7.1 Dobéndirea si exercitarea calitatii de elev

Art. 87. Beneficiarii primari ai educatiei sunt anteprescolarii, prescolarii si elevii.

Art. 88. (1) Dobandirea calitdtii de beneficiar primar al educatiei la Colegiul National “Inochentie Micu Clain” se
face prin inscrierea la unitatea de invatamant.

(2) Inscrierea se aproba de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a prezentului
regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a solicitirii scrise a
parintilor sau reprezentantilor legali.

Art. 89. (1) Inscrierea in invatamantul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului
educatiei.

(2) In situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca urmare a unor
probleme medicale sau se observd manifestari de oboseala sau de neadaptare scolard, parintii sau reprezentantii
legali pot depune la unitatea de invatdmant o solicitare de retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar
urmator, in clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivati a parintelui, reinscrierea se poate
face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea. in clasa anterioard nivelului din care s-a retras elevul.

(3) In situatia solicitirii de retragere, mentionate la alin. (2), unitatea de invatamant va consilia parintii sau
reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si ii va informa ¢ solicitarea
nu poate fi solutionata decat in situatia in care evaluarea nivelului dezvoltirii atestd necesitatea reinscrierii in clasa
anterioard sau in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.

Art. 90. Inscrierea in clasa a IX-a din invitimantul liceal se face in conformitate cu metodologiile aprobate prin
ordin al ministrului educatiel.

Art. 91. Elevii promovafi vor fi inscrisi de drept in anul urmator, daci nu exista prevederi specifice de admitere in
clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 92. (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile existente in
programul unititii de invatamant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecirui an scolar de catre unitatea de
invatamant la care este inscris elevul.
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Art. 93. (1) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza, in mod
obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneazi in catalog doar in cazul in care elevul nu este prezent la ora
de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de citre invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul
diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte actele justificative pentru
absentele copilulut lor.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinti eliberati de medicul
cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/certificat medical/foaie de
externare/scrisoare medicala eliberat(a) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie
sd aibd viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele de sanitate
ale elevilor.

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 20% din numirul orelor alocate unei discipline, absentele
pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale elevului
major, adresate invititorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte al clasei,
avizate in prealabil de motivare de citre directorul unitatii de invatimant.

(6) Invatitorul/Institutorul/Profesorul pentru fnvatamantul primar/Profesorul diriginte pastreaza la sediul unitatii
de invé{dgmant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza carora se face motivarea absentelor, prezentate in
termen de 7 zile calendaristice de la reluarea activitdtii elevului.

(7) Nerespectarea termenului previzut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(8) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveazd pe baza actelor justificative, conform prevederilor
Statutului elevului.

Art. 94. (1) La cererea scrisa a directorilor unitétilor de invatamant cu program sportiv suplimentar, a profesorilor-
antrenori  din unitdfile de Invafimant cu program sportiv integrat, a directorilor cluburilor sportive
scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor nationale sportive, directorul unitatii de
invdfamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si la competitii de nivel local,
Jjudetean, regional. national si international.

(2) Directorul unitdtii de invajdmént aprobd motivarea absentelor elevilor care participd la olimpiadele si
concursurile scolare organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional, national si international, la cererea
scrisd a profesorilor indrumatori/insotitori.

Art. 95. Elevii din invagamaéntul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de regula la inceputul anului
scolar, la acelasi nivel/ciclu de invdtamant si aceeasi forma de invatimant, cu sustinerea, dupd caz, a examenelor
de diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.

7.2 Drepturile elevilor

Art. 96. (1) Elevii, ca membri ai comunititii scolare, beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc toate indatoririle
pe care le au in calitate de elevi si cetiteni.

2) Anteprescolarii. prescolarii si elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnititii si personalititii proprii.
pres Pres 3 P P 8 t1 31 p L1 prop
(3) Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor previzute de lege.

(4) Elevii au dreptul sa isi desfagoare activitatea in spatii care respectd normele de igiena scolara, de protectie a
muncii, de protectie civild si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant.

Art. 97. in sistemul educational, elevii beneficiazi de:

a) acces gratuit la educatie, in conditiile previzute de legislatia in vigoare;
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g)

h)

u)
v)

w)

educatie de calitate, prin aplicarea corecta a planurilor-cadru de invdtiméant, parcurgere integrala a programelor
scolare si prin utilizarea de catre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii
si dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite;

consultare si exprimare a optiunii pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii, in concordanti cu
nevoile si interesele lor de invatare, cu specificul unitatii de invatdmant si cu nevoile comunitatii locale;
studiu al unei limbi de circulatie internationald, in regim intensiv/bilingv, in conformitate cuprevederile legale
in vigoare;

tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului didactic, nedidactic si din partea altor elevi
din cadrul unitatii de invatamant;

manuale scolare gratuite, conform legii;

servicii gratuite de informare si consiliere scolard, profesionali si psihologici, conexe activitatii de invatamant,
puse la dispozitie de unitatea de invatimant, fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica
pe an;

proprietate intelectuala asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare-dezvoltare, creatie artistica si
inovare, conform legislatiei in vigoare si a eventualelor contracte dintre parti;

sustinere din partea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru elevii cu cerinte educationale
speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

evaluare obiectiva si corecta;

contestare a rezultatele evaluarii lucrérilor scrise, conform prevederilor legale in vigoare;

alegere a unor discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii de trasee flexibile de invitare;
participare la cursurile optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate special in acest sens, in baza
deciziei Consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

acces gratuit la baza materiald a unitdtii de invatamant, inclusiv acces la CDI, sala si terenurile de
sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse necesare realizarii activititilor si
proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele resurselor umane si materiale disponibile;

invitare intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fara incilcarea drepturilor si libertatilor celorlalti
participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata particulard a persoanei si
nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate de expresie urmatoarele manifestari: comportamentul
jignitor fatd de personalul dinunitatea de Invitimant, utilizarea invectivelor si a limbajului trivial, alte
manifestiri ce incalcd normele de moralitate;

participare la orele de curs pentru un numar maxim de 7 ore pe z1, cu exceptia invatiméantului bilingv, conform
legii;

acces la informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului semestru;

acces la rezultatele evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile lucritoare;

acces la sili adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare si cu un numadr adecvat de elevi si cadre
didactice, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

participare, fira nicio diseriminare si doar din proprie initiativé, fara a fi obligati de cadrele didactice sau de
conducerea unititii de invatamant, la concursuri scolare, olimpiade si alte activititi extrascolare organizate de
unitatea de invatamant sau de cétre terti, in palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in
taberele si in unitatile conexe inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu
respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora;

premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si extrascolare, in limita resurselor
disponibile;

acces la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

posibilitatea de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invédtdmant pe care le vor urma si sa aleaga
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parcursul scolar corespunzitor intereselor, pregatirii si competentelor lor;

X) educatie diferentiatd, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularititile de varsta si cu cele
individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii intr-un an scolar. Avizul de
inscriere apartine Consiliului de administratie, pe baza prevederilor legale in vigoare;

y) scolarizare la domiciliu sau in unititi complexe de asistenta medicali. de tip spital, in conformitate cu
prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilititi, respectiv pentru elevii care
suferd de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizati pe o perioadd mai mare de 4 siptimani:

z) oferire de feedback anual cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise anonime. Acestea vor fi completate
la clasi si predate cadrelor didactice in vederea identificarii celor mai eficiente metode didactice:

aa) informare asupra notelor acordate, inaintea consemnarii acestora:

aa) intrerupere/reluare a studiilor si transfer intre tipurile de invdtimant, in conformitate cu legislatia
in vigoare;

cc) conditii de acces, de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor medicale sau tulburirilor specifice
de Tnvitare, in conditiile legii;

dd) participare la programele de pregitire suplimentard organizate in cadrul unitatii de invatamant:

ee) consemnare in catalog a absentei doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de curs. Este interzisi
consemnarea absentei ca mijloc de corectie.

Art. 98. (1) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, au aceleasi drepturi ca si
ceilalti elevi.

(2) Elevii cu cerinte educationale speciale. integrati in invataméantul de masa, pot beneficia de suport educational
prin cadre didactice de sprijin si itinerante. conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin ordin al ministrului
educatiei nationale, au dreptul sa fie scolarizati in unitati de invatimant de masa, special si special integrat pentru
toate nivelurile de invatamant, diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficienta.

(4) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in urma diagnosticarii
abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, apartenenti la o categorie defavorizati), se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

(5) In functie de tipul si de gradul de deficientd. elevii cu cerinte educationale speciale au dreptul de a dobandi
calificari profesionale corespunzitoare.

Art. 99. Daci in unitatea de invatdmant sunt scolarizati copii cu CES, acestia pot beneficia de prezenia

facilitatorilor, atributiile acestora fiind:

a) supravegherea si ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, in pauze si in cursul activitatilor extrascolare:

b) facilitarea relatiei copilului cu colegii, in timpul orelor de curs si in pauze;

c) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs:

d) sprijin la efectuarea exercitiilor, in timpul orelor de curs;

e) colaborarea cu cadrul didactic de la clasa, cu profesorul itinerant si de sprijin si cu alte cadre didactice si
profesionisti din scoala;

f) facilitarea relatiei cu colegii si profesorii in cursul activitatilor extrascolare;

g) colaborarea cu parintii/reprezentantii legali.

Art. 100. Elevii beneficiaza de urmitoarele drepturi de asociere:
a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care promoveazi interesele
elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii nonformale, economice, sociale, recreationale, culturale sau altele
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asemenea, n conditiile legii;

b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fard perturbarea orelor de curs:

¢) dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activittile pot fi organizate in unitatea de invatamant, la cererea
grupului de initiativa, numai cu aprobarea Consiliului de administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate
fi supusa decét acelor limitari care sunt previzute de lege si care sunt necesare intr-o societate democratica, in
interesul sigurantei nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sinatatea si moralitatea publici sau drepturile
si libertitile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului elevilor, in conditiile previzute de legislatie;

e) dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fira nicio limitare sau influentare din partea personalului didactic
sau administrativ;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le distribui elevilor din
unitatea de invatimant, fara obligatia unititii de invatamant de a publica materialele. Este interzisi publicarea si
distribuirea de materiale care aduc atingere securitatii nationale, ordinii publice, drepturilor si libertitilor
cetatenesti, care constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.

Art. 101. Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

a) decontarea cheltuielilor de transport, conform Legii invatamantului preuniversitar nr.198/2023, in cazul in care
nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

b) burse de ajutor social, de merit, de excelentd olimpic3, precum si de ajutoare sociale si financiare in diverse
forme, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

c) subventia acordatd, de citre stat, pentru suportarea costurilor aferente frecventirii liceului, pentru elevii
provenind din grupurile socio-economice dezavantajate;

d) pentru elevii cu cerinte educationale speciale, asistenta sociald, conform prevederilor legale in vigoare;

e) locuri in tabere si in gcoli de vara/iarna, in conditiile stabilite de autorititile competente:

f) premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale pentru elevii cu performante scolare inalte, precum si pentru
elevii cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionala sau in activititi culturale si sportive,
asigurate de citre stat:

g) sustinere financiard pentru activititile de performanta, de nivel national si international de catre stat, persoane
fizice si juridice, in conditiile legii;

h) asistenta medicala, psihologica si logopedica gratuita in cabinete medicale, psihologice si logopedice scolare ori
in unititi medicale de stat. La inceputul fiecdrui an scolar, pe baza metodologiei specifice, se realizeaza
examinarea stirii de sdnatate a elevilor;

i) tarife reduse pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole de teatru, de opera, de film si la alte manifestéri
culturale si sportive organizate de institutiile publice, conform legii.

Art. 102. Alte drepturi:

a) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, In conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

b) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;

¢) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului™, elaborat de Consiliul Judetean al Elevilor, cu avizul Consiliului
National al Elevilor, continand informatii referitoare la: drepturile si obligatiile elevului, disciplinele din planul
de invatdmant, serviciile puse la dispozitie de unitatea de invatimant, procedurile de evaluare, baza materiala
a scolii, informatii despre consiliul elevilor si alte structuri asociative, modalitdti de acces la burse si la alte
mijloacede finantare, mobilitati, precum si alte facilitati si subventii acordate.
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7. 3 Recompense acordate elevilor

Art. 103. Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolard si se disting prin comportare

exemplard pot primi urmitoarele recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoala sau in fata Consiliului profesoral;

b) comunicare verbala sau scrisi adresata parintilor/tutorelui/sustinatorului legal, cu mentiunea faptelor deosebite
pentru care elevul este evidentiat;

¢) burse de merit, de studiu si de performanta sau alte recompense materiale acordate de stat,de agenti economici
sau de sponsori, conform prevederilor legale in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

¢) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si dinstrainatate:

f) diploma de onoare ,.Inochentie Micu Clain™ pentru seful/sefii de promotie, la finalul ciclului gimnazial si liceal.

Art. 104. (1) Acordarea premiilor elevilor la sfarsitul anului scolar se face, in lipsa unei situatii speciale (calamititi
naturale, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale), in cadru festivla nivelul unitatii de invatimant,
la propunerea profesorului diriginte, a consiliului clasei, a directorului scolii.

(2) Se pot acorda premii elevilor care:

)

a) au obtinut primele 3 medii generale pe clasa, cu conditia ca acestea si nu fie mai mici de 9,00; pentru
urmatoarele medii se pot acorda mentiuni, la decizia profesorului diriginte;
b) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

C) au obtinut performante la concursuri, festivaluri. expozitii si la alte activitati extrascolare desfasurate la
nivel local, judetean, national ori international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuti morali s clvica:
€) au avut la nivelul clasei cea mai buni frecventa pe parcursul anului scolar;

f) alte situatii, la propunerea profesorului diriginte sau a cadrelor didactice, cu aprobarea directorului.

7.4 Indatoririle elevilor

Art. 105. Elevii au urmitoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregti la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi competentele side
a-si insusi cunostintele previzute de programele scolare:

b) de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de Invatimant;

¢) de a avea un comportament civilizat, de a se prezenta la scoald intr-o tinutd vestimentara decenta si adecvata, de a
purta elemente de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentele si deciziile unitatii de
invatamant. Tinuta vestimentard sau lipsa elementelor de identificare nu pot reprezenta un motiv pentru refuzarea
accesului inperimetrul scolii;

d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in lucririle elaborate;

€) de a elabora si sustine lucréri la nivel de disciplini si lucrdri de absolvire originale;

f) de a sesiza autoritatilor competente orice ilegalitati in desfisurarea procesului de invatimantsi a activitatilor
conexe acestuia, in conditiile legii;

g) de a sesiza reprezentantii unititii de invitamant cu privire la orice situatie care ar pune in pericol siguranta
elevilor si a cadrelor didactice;

h) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilititile scolare la care au acces:

i) de arespecta curitenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

J) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre unitatea de invatimant;

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de citre unitatea de
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invatamant, in urma constatirii culpei individuale:

1) deaaveaasupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru trecerea notelor obtinute
in urma evaludrilor, precum si parintilor/tutorilor/sustinatorilor legali pentru luarea la cunostinga a situatiei scolare;

m)de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la starsitul anului scolar;

n) de a manifesta intelegere, tolerantd si respect fatd de intreaga comunitate scolard: clevii, personalul unititii de
invatamant, partenerii educationali;

0) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului elevului si ale Regulamentului de organizaresi functionare a
unitatii de invitdmant, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta st individuale ale acestora;

p) de a respecta regulile de circulatie;

q) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si individuale ale
acestora, normele de securitate si sandtate in munci, normele de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de
protectie civild, precum si normele de protectie a mediului:

r) deaanunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor/tutorilor/sustinatorilor
legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei
afectiuni contagioase, de a nu pune in pericol sinatatea colegilor si a personalului din unitate:

s) de a fi prezenti la orele de educatie fizici si sport, chiar si in cazul in care sunt scutiti de efort fizic. Acestor
elevi nu li se acorda note si nu li se incheie media la aceastd disciplina in semestrul sau in anul in care sunt scutiti
medical;

t) de a veni la orele de educatie fizici si sport cu incaltaminte adecvata pentru silile de sport. Elevii scutiti medical
nu au obligatia si vina in echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar trebuie si aiba inciltiminte
adecvatd pentru silile de sport. Absentele la aceste ore se consemneazi in catalog.

Art. 106. In conditiile desfasurarii procesului educational online elevii au urmitoarele indatoriri:

a) participa la activititile stabilite de cadrele didactice st de cétre conducerea unititii de invitimant, conform
programului comunicat, precum si informatiilor transmise de catre profesorii diriginti;

b) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de citre cadrele didactice, in vederea
valorificarii activitatii desfasurate prin intermediul tehnologiei si internetului;

¢) in cazul in care procesul educational se desfasoard sincron, in format de videoconferintd, la solicitarea cadrului
didactic si in conditiile in care au echipamentele necesare, sunt obligati sa participe cu camera video si sistemul
audio pornite;

d) au o conduitd adecvata statutului de elev, dezvoltind comportamente i atitudini prin care siise asigure un climat
propice mediului de invitare;

€) nu comunicd altor persoane datele de conectare la platforma destinatd invag@mantului prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

f) nu inregistreazi activitatea desfisurata in mediul online, in conformitate cu legislatia privindprotectia datelor cu
caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) nr. 679/2016 (GDPR);

g) au un comportament care si genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurdrii orelor de curs.

Art. 107. Elevilor le este interzis:

a) sa distruga, si modifice sau si completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole, carnete de
elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau si deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de
invatimant;

b) sa introduci si sa difuzeze, in unitatea de invatdmant preuniversitar, materiale care, prin continutul lor, atenteaza
la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta, intoleranta sau care
lezeazi imaginea publicd a unei persoane;

¢) si blocheze ciile de acces in spatiile de invatimant;
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d) sd detini sau s consume droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari, substante etnobotanice si
sd participe la jocuri de noroc;

€) s introducd si/sau sa facd uz in perimetrul unititii de invatamant de orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele
asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizici s1 psihica a elevilor si a personalului unititii de
invatdmant. Elevii nu pot fi deposedatide bunurile personale care nu atenteazd la siguranta personali sau a
celorlalte persoane din unitatea de invatimant, in conformitate cu prevederile legale;

1) si difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in incinta unititilor
de Tnvatamant;

g) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin exceptie de la
aceasta prevedere, este permisd utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul
cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgent. Pe parcursul fiecarei
ore de curs, fiecare elev isi seteazi obligatoriu telefonul in modul ~Avion” si il plaseaza cu fata in jos pe coltul
bancii/in ghiozdan/ in locul special amenajat din fiecare clasi. in cazul in care nu se respecta aceasta regul,
cadrul didactic anunté profesorul diriginte, care informeaza familia $i prezintd incidentul in Consiliul clasei.
urmand a se lua masuri disciplinare in consecinta;

h) s lanseze anunturi false catre serviciile de urgenti;

1) saaiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare. de discriminare si sa manifeste violenta in limbaj si
in comportament fati de colegi si fati de personalul unitatii de invatimant;

) sa provoace, si instige §i s participe la acte de violenta in unitatea de inviitimant si in afara acesteia:

k) sa paraseasca perimetrul unititii de invatamént in timpul programului scolar, fara aprobarea profesorului
diriginte sau a directiunii:

I) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

m)sd invite/sa faciliteze intrarea in scoald a persoanelor stréine, fard acordul conducerii si al profesorilor diriginti;

n) si utilizeze sistemele audio din silile de clasa dupa momentul marcat prin sonerie al inceperii orei de curs.
Sistemele audio trebuie utilizate astfel incat nivelul sonor si nu deranjeze imediata vecinatate, iar materialele
difuzate trebuie si corespunda mediului scolar. In cazul in care nu sunt respectate conditiile prevazute anterior,
in functie de frecventa si gravitate, conducerea/profesorul diriginte poate interzice utilizarea sistemului audio
din clasa respectiva temporar sau definitiv.

0) sa paraseasca curtea scolii in timpul programului scolar, cu exceptia situatiilor previzute de Regulamentul de
organizare si functionare al unitatii de invatimant

p) sa circule sau si se joace in gradina scolii sau in spatele Capelei, fard a fi supravegheati de personalul unitatii
de invatimant;

q) sa se joace pe scirile de incendiu, sa alerge pe holuri si in sdlile de clasa. sa escaladeze mobilierul (interior si
exterior) din dotarea scolii;

r) si aprindé focul in cladirile scolii si in curtea acesteia. Izbucnirea oricirei forme de incendiu va fi anuntata
urgent oricdrui cadru didactic sau membru al personalului administrativ al scolii, care este mai apropiat de locul
izbucnirii incendiului;

s) si fumeze in clidirile, curtea si gradina scolii, precum si in curtea Capelei;

t) sd se joace cu componentele instalatiei electrice si cu extinctoarele;

u) sa se urce pe ferestre, pe balustrade si in podul scolii (in aceasti situatie, fiecarui elev 1i revine sarcina de a-1
determina pe elevul indisciplinat si respecte regulamentul scolar, de a solicita de urgentd ajutorul unui adult
aflat in proximitate, de a-1 informa pe invititor/diriginte in legéturd cu aceasta abatere).

V) si escaladeze blocurile de marmura ornamentale, gardul scolii, sa deterioreze dotérile sportive si recreative si
spatiul verde;
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W)sd alerge la iesirea din curtea scolii, intrucat circulatia pe carosabil este mare si se pot produce accidente
regretabile.

7.5 Sanctiuni aplicabile elevilor

Art. 108. (1) In unitatile de invitimant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor cum ar
fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau sanctionarea
elevilor care nu poarta uniforma unitatii de invitimant sau altele asemenea.

(2) Elevii care savarsesc fapte prin care se incalci dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor fi
sanctionati in functie de gravitatea acestora.

(3) Sanctiunile care se pot aplica sunt urmétoarele:

a) observatia individuala;

b) mustrarea scrisa;

¢) retragerea temporari sau definitiva a bursei;

d) mutarea disciplinara la o clasi paralela, din aceeasi unitate de invatimant ;

(4) Toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in scris, parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali si elevului
major.

Art. 109. (1) Observatia individuala consta in atentionarea elevului, cu privire la incalcarea regulamentelor in vigoare,
oria normelor de comportament acceptate si consilierea acestuia astfel incét si dovedeascd, ulterior, un comportament
corespunzator. Elevului i se va atrage totodata atentia ca, in situatia in care nu isi schimba comportamentul, i se va
aplica o sanctiune mai severa.

(2) Sanctiunea se aplici de catre profesorul diriginte.

Art. 110. (1) Mustrarea scrisd constd in atentionarea elevului, in scris, de citre profesorul diriginte, cu indicarea
faptelor care au determinat aplicarea sanctiunii.

(2) Sanctiunea se stabileste de catre consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei.

(3) Sanctiunea se consemneazi in registrul de procese verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat
consiliului profesoral de catre profesorul diriginte, la sfirsitul semestrului in care a fost aplicata.

(4) Mustrarea scrisa este redactatd de profesorul diriginte, este semnati de acesta si de cdtre director, este Inregistrati
in registrul de intrari-iesiri al unitatii de invatimant; documentul va fi inmanat parintilor, tutorilor sau sustinitorilor
legali, personal, de citre diriginti sub semnitura sau transmis prin postd, cu confirmare de primire.

(5) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizindu-se numirul sub care a fost inregistrata in registrul de
intrari-iesiri al unitatii.

(6) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare. Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplicd de
director, la propunerea consiliului clasei, aprobati prin hotirarea consiliului profesoral.
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(7) Sanctiunea este insotitd de sciderea notei la purtare, aprobatd de consiliul profesoral al unitatii de invatimant.

Art. 111. Retragerea temporari sau definitiva a bursei se aplica de director, la propunerea consiliului clasei, aprobati
prin hotirarea consiliului profesoral.

Art. 112. (1) Mutarea disciplinari la o clasi paraleld in aceeasi unitate de invitimant, se propune de catre consiliul
clasei, se aprobi de citre consiliul profesoral si s¢ aplica prin inmanarea, in scris $1 sub semniturd, a sanctiunii, de
catre profesorul diriginte/director, parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal al elevului minor sau elevului, dacia
acesta a implinit 18 ani.

(2) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

(3) Sanctiunea este insotita de sciderea notei la purtare, aprobata de consiliul profesoral al unititii de invatamant la
care finalizeaza cursurile semestrului din anul scolar respectiv.

Art. 113. (1) Masura complementari privind scaderea notei la purtare asociati uneia dintre sanctiunile mentionate la
articolele 110-111 se poate anula, daci elevul sanctionat dovedeste un comportament ireprosabil, pani la incheierea
semestrului/anului scolar.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin.1), a masurii privind scaderea notei la purtare, se aprobi de autoritatea care
a aplicat sanctiunea.

Art. 114. Prezenta unui elev in fata Comisiei de discipling a scolii presupune acordarea notei § la purtare, urmand ca
in functie de abaterea sivarsita, aceasta si mai fie diminuata;

Art. 115. La 10 absente nejustificate pe an din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul
de ore pe an la o disciplina/modul, va fi scizuti nota la purtare cu cate un punct

Art. 116. Elevii care sunt surprinsi fumand in scoald, in curtea scolii si in imediata apropiere a portilor se sanctioneaza
de organele competente. conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art. 117. Elevii care au telefoanele deschise pe parcursul orelor de curs sunt consemnati de profesor, care va anunta
dirigintele despre abaterea constatati, acesta luand masurile care se impun.

Art. 118. Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor scolii vor plati toate lucrarile necesare reparatiilor sau suporta toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate. In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiala
devine colectiva, revenind intregii clase.

Art. 119. Sanctiunile aduse elevilor nu au drept scop pedepsirea acestora, ci indreptarea lor in conduita si
comportament, pentru reintegrarea elevilor in programul scolii precum si recuperarea elevului pentru scoali si pentru
societate.

Art. 120. (1) Contestarea sanctiunilor previzute la Art. 108, se adrescazi, de catre parinte, tutore sau sustinitor
legal/elevul major, inscris, consiliului de administratie al unitatii de invitimant, in termen de S zile calendaristice de
la comunicarea sanctiunii.

41 |



Lolegiul INamional INUUHENIIE VIICU CLALN
Str. Simion Béarnugiu. nr. 2 - BLAJ. 515400, jud. Alba
Tel.+(40)0258-711208; fax +(40)0258-710661
imc.blaj@isjalba.ro. www.imelain.ro

MINISTERUL
EDUCATIEI

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de Ia depunerea acesteia. Hotirarea de solutionare a contestatiei
este definitiva si poate fi atacati la instanta de contencios administrativ competenti,

(3) Contestatia prevazuta la alin. (2) reprezintd procedura prealabila reglementata de lLegea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificirile si completirile ulterioare.

7.6 Incetarea calititii de elev

Art. 121. (1) Calitatea de elev inceteaza in urmatoarele situatii:

a) la absolvirea studiilor invatamantului obligatoriu, liceal, postliceal sau a scolii profesionale:
b) in cazul abandonului scolar;

¢) la cererea scrisa a elevului major sau a parintelui/ tutorelui legal;

d) n cazul in care elevul inscris/ admis la invat@mantul secundar superior nu se prezinti la cursuri in termen de 20 de
zile de la inceperea lor firi si justifice absentele.

Art. 122. (1) Pentru toti elevii din invatamantul primar, la fiecare 20 de absente nejustificate pe an scolar din totalul
orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numirul de ore pe an scolar la o disciplina de studiu, va fi scizut
calificativul la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient, Insuficient.
(2) Pentru toti elevii din ciclul gimnazial si liceal din Colegiul National ,.Inochentie Micu Clain”, la fiecare 20 absente
nejustificate pe anul scolar, din totalul orelor de studiu, sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe an
scolarla o disciplina de studiu, va fi scazuti nota la purtare cu céte un punct.

7.7. Evaluarea copiilor/elevilor

7.7.1. Evaluarea rezultatelor invitirii. Incheierea situatiei scolare

Art. 123. Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit moment invitarea, orientarea si
optimizarea acesteia.

Art. 124. (1) Conform legii, evaludrile in sistemul de invi{imant preuniversitar se realizeaza la nivel de disciplina,
domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(2) in sistemul de invafdmant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferi feedback real elevilor,
parintilor si cadrelor didactice si sti la baza planurilor individuale de invitare.

(3) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie, acesta
reflectdnd strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Art. 125. (1) Evaluarea rezultatelor la invatitura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

(2) La sfarsitul clasei pregititoare, evaluarea dezvoltirii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a
comunicarii, precum $i a dezvoltdrii capacititilor si atitudinilor fata de invatare ale copilului, realizata pe parcursul
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intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de citre cadrul didactic responsabil, in baza unei
metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 126. (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecdrei discipline. Acestea sunt:

a) evaludri orale;

b) teste, lucriri scrise:

¢) experimente i activititi practice;

d) referate;

€) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de citre Ministerul
Educatiei/inspectoratele scolare.

(2) In invatamantul primar, la clasele I-IV si in cel secundar, elevii vor avea la fiecare disciplind/modul, cel putin doui
evaluari prin lucrare scrisd/test pe an scolar.

Art. 127. Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazi pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Art. 128. (1) Rezultatele evaludrii se exprima, dupi caz, prin:
a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile anteprescolar, prescolar si clasa pregatitoare;
b) calificative la clasele I-1V;
¢) note de la 1 la 10 in invatimantul secundar.

(2) Rezultatele evaluirii se consemneazi in catalogul electronic, sub forma: "Calificativul/data”, respectiv "Nota/data”,
cu obligativitatea tiparirii, inregistririi si arhivarii acestuia la sfarsitul anului scolar prin compartimentul secretariat.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaludrii sunt consemnate
in caietul de observatii, iar pentru clasa pregatitoare in raportul anual de evaluare.

(4) Pentru frauda constatati la evaludrile scrise. inclusiv la probele scrise din cadrul examenclor/concursurilor
organizate la nivelul unitd{ii de invatimant, conform prezentului regulament, se acordi nota | sau, dupa caz,
calificativul insuficient.

(5) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invatare, elaborat in urma
evaluarilor sustinute si dupi interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care va fi folosit pentru consolidarea
cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invitare remediald si pentru stimularea elevilor capabili de
performante superioare.

Art. 129. (1) Pentru nivelul prescolar, rezultatele evaluirii se comunica si se discutd cu parintii sau reprezentantii
legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunici in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si in carnetul de elev de
citre cadrul didactic care le acordi.
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(3) In invatdgmantul primar cu predare in limbile minoritdtilor nationale, calificativele se pot comunica si in limba de
predare de citre cadrul didactic.

(4) Numdrul de calificative/note acordate anual fiecirui elev, la fiecare disciplina de studiu, este stabilit de cadrul
didactic, in functie de numarul unitétilor de invatare si de numarul saptamanal de ore previzut in planul-cadru. La
fiecare disciplind numdrul de calificative/note acordate anual este cu cel putin trei mai mare decit numirul de ore
alocat saptdmanal disciplinei in planul-cadru de invatamant.

(5) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o notd in plus fatd de numirul de
calificative/note prevézut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de regula, in ultimele trei saptimani
ale anului scolar.

Art. 130. (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situaia scolari a elevilor.

(2) La sfarsitul anului scolar. invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte
consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportamentul
elevului, respectarea de ciitre acesta a reglementrilor adoptate de unitatea de invaiamant.

(3) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte
consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art. 131. (1) La fiecare disciplini de studiu/modul se incheie anual o singurd medie, calculatd prin rotunjirea mediei
aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea
elevului.

(2) Mediile se consemneazi in catalogul electronic in rubrica alocata, fiind folositi culoarea rogie.

(3) Media anuala generala se calculeazi ca medie aritmetica, cu doui zecimale. prin rotunjire, a mediilor anuale de la
toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art. 132. (1) La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplini se stabileste astfel: se aleg doud calificative cu frecventa cea mai
mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in perioadele de recapitulare si de consolidare a materiei, in urma
aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doua calificative, in baza
urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizati;

¢) cresterea sau descresterea motivatiei elevului:

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de cadrul didactic si
care au fost aduse la cunostinta périntelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

Art. 133. (1) In invatimantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplin se consemneazi in catalog de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invitamantul primar/profesorul de specialitate. Calificativele la purtare se
consemneaza in catalog de citre invatatori/institutori/profesorii pentru invatdmantul primar.
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(2) In invdtamantul secundar inferior si secundar superior, mediile anuale pe disciplind/modul se consemneazi in
catalog de cétre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemneazi in catalog de
profesorii diriginti ai claselor.

Art. 134. (1) Elevii scutiti de efort fizic au obli gatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport. Acestor elevi
nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasts disciplina in anul in care sunt scutiti medical,

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneazi in catalog, la rubrica respectiva,
"scutit medical in anul scolar", specificand totodatd documentul medical, numarul si data eliberdrii acestuia.
Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al clevului, aflat la secretariat.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati si vind in echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar trebuie
sa aiba incaltiminte adecvatd pentru silile de sport. Absentele la aceste ore se consemneazi in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport, cadrul didactic le
poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandirile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare,
masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.

Art. 135. Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 136. (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplini de studiu/modul
cel putin media anuala 5/calificativul "Suficient”, iar. la purtare, media anuala 6/calificativul "Suficient”.

(2) Elevii profilului vocational, invatamant pedagogic, care obtin la purtare media anuald mai mici de 8 nu mai pot
continua studiile la acest profil. Acesti elevi sunt obligati sa se transfere, pentru anul scolar urmitor. la alte
profiluri/licee, cu respectarea legislatiei in vigoare si a regulamentelor de organizare si functionare a unitatilor in cauza.

Art. 137. (1) Elevii de la clasele cu profil pedagogic trebuie si obtina la sfarsitul anului scolar medii anuale de cel
putin 6 la disciplinele limba si literatura romana/limba si literatura materna, matematici/aritmetica si la disciplinele
pedagogice de profil.

(2) Elevii care nu indeplinesc conditiile de la alin. (1) sunt obligati si se transfere. pentru anul scolar urmitor, la alte
profiluri/specializiri, cu respectarea legislatiei in vigoare si a regulamentelor de organizare si functionare a unititilor
in cauza.

Art. 138. Sunt declarati aménati elevii cérora nu li se poate definitiva situatia scolard la una sau la mai multe discipline
de studiu/module din urmitoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numirul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la
disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevézut de prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitatii de invatamant in urma unor solicitari oficiale, pentru perioada
participarii la festivaluri $i concursuri cultural-artistice si sportive, interne si internationale, cantonamente si pregatire
specializata;

¢) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscuti de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte {ari;

e) nu au un numir suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de catre cadrul didactic din alte
motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.
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Art. 139. Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada stabilita
de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveazi la una sau doui discipline de studiu in sesiunea de
examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevij
declarati amanati din clasa pregtitoare, respectiv din clasa I care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrisi
in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.

Art. 140. (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la cel mult doui
discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare la cel mult
doua discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeazi anual o singurd sesiune de examene de corigentd, intr-o perioada stabiliti de
Ministerul Educatiei.

Art. 141. (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la mai mult de doud discipline de invatimant
care se finalizeaza la sférsitul anului scolar. Prevederile se aplica si elevilor care nu au promovat examenele de
corigenta in sesiunea speciali;

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient™/media anuald mai mica de 6;

¢) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigentd sau, dupa caz, la sesiunea speciala sau care
nu promoveaza examenul la toate disciplinele la care se afla in situatie de corigenta;

d) elevii aménati care nu se prezinti la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplina.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei [ elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe parcursul anului scolar,
au manifestat dificultdfi de invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltirii fizice, socio-emotionale,
cognitive, a limbajului si a comunicirii, precum si a dezvoltirii capacitailor si atitudinilor fatd de invitare, rimén in
colectivele in care au invafat si intrd, pe parcursul anului scolar urmitor, intr-un program de remediere/recuperare
scolard, realizat de un invétator/institutor/profesor pentru invétamantul primar impreuna cu un specialist de la centrul
Judetean de resurse si asistenti educationala.

Art. 142. (1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o repetd, la aceeasi
unitate de invafimant, inclusiv cu depisirea numarului maxim de elevi la clasa prevazut de lege, sau se pot transfera
la o alta unitate de invataimant.

(2) Pentru elevii din invafamantul secundar superior declarati repetenti la sfarsitul primului an de studii, reinscrierea
se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

(3) In ciclul superior al liceului, elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult dou ori. Anul de studiu se poate
repeta o singura data.

(4) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului care repetd a doua oard un an scolar sau care se
afla in stare de repetentie pentru a treia oara se poate realiza in invatimantul cu frecventa redusa.

Art. 143. (1) Dupi incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singurd disciplina de invatamant
au dreptul sd solicite reexaminarea. Aceasta se aprobi de citre director, in cazuri justificate, o singura dati pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatamant, in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor examenului de corigenta.
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(3) Reexaminarea se desfisoara in termen de dous zile de |a data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data inceperii
cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formati din alte cadre didactice decét cele
care au facut examinarea anterioara.

Art. 144. (1) Pentru elevii declarati corigenti sau améanati, examinarea se face din toati materia studiatd in anul scolar,
conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatii materia studiati in anul scolar respectiv
sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(3) Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele previazute in trunchiul comun si in curriculumul
diferentiat al specializirii clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen
separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute la examenele de diferentd din curriculumul diferentiat se
consemneaza in registrul matricol, fard a fi luate in calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu
incheiat.

(4) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(5) In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se
transfera.

(6) In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doud discipline, cu schimbarea profilului/specializirii si care nu
vor mai studia la unitatea de invatamant primitoare disciplinele respective, se vor sustine doar examenele de diferenti.
Prevederea se aplica si in cazul elevilor declarati amanati.

Art. 145. (1) Frecventarea invatamantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventi la 18 ani. Persoanele care nu
au finalizat invatamantul obligatoriu pina la aceasta varsti si care au depasit cu mai mult de trei ani varsta clasei isi
pot continua studiile, la cerere, si la forma de invitimant cu frecventd, cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

(2) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au absolvit
invatdmantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani vérsta
clasei in care puteau fi inscrise si care nu au finalizat invitimantul secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea
acestora, i in programul "A doua sansi", conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 146. (1) Elevii care, indiferent de cetitenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de invatamant din alta tard
sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaz si desfdsoard pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare
unor sisteme educationale din alte tiri pot dobandi calitatca de elev in Romania numai dupd recunoasterea sau
echivalarea de citre inspectoratele scolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de citre
minister a studiilor urmate in strainatate si, dupa caz, dupd sustinerea examenelor de diferenta stabilite in cadrul
procedurii de echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pand la finalizarea procedurii de echivalare, indiferent de
momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora soliciti scolarizarea.
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(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistrata in cataloage provizorii, toate mentiunile privind evaludrile si frecventa
urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupd incheierea recunoasterii si a echivalarii studiilor parcurse in strainatate
§i dupa promovarea eventualelor examene de diferenta.

(4) Indiferent de cetifenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face, prin decizie,
de catre directorul unitatii de invaimant, in baza hotirarii consiliului de administratie luate in baza analizirii raportului
intocmit de o comisie formata din cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se soliciti inscrierea,

stabilita la nivelul unitatii de invatimant, din care fac parte si directorul/directorul adjunct $1 un psiholog/consilier
scolar.

(5) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionata la alin. (4) vor tine cont de virsta si nivelul dezvoltirii
psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor, de nivelul obginut in urma unei evaluiri orale sumare,
de perspectivele de evolutie scolara.

(6) In cazul in care pirintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind nivelul clasei
in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care opteazi parintii, pe raspunderea acestora
asumata prin semnatura.

(7) In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de zile de la inscrierea elevului
ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmatoare ultimei clase absolvite in Romania sau in clasa stabilitd de comisia
prevazuta la alin. (4).

(8) In termen de maximum 15 zle de la primirea avizului favorabil din partea inspectoratelor scolare judetene,
Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv al ministerului privind recunoasterea si echivalarea
studiilor, elevul audient este inscris in catalogul clasei si i se transfers din catalogul provizoriu toate mentiunile cu
privire la activitatea desfasurati - note, absente etc.

(9)in situatia in care studiile ficute in strainitate sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeazi si desfasoara
pe teritoriul Romaniei activititi corespunzitoare unor sisteme educationale din alte iri nu au fost echivalate sau au
fost echivalate partial de catre inspectoratele scolare Judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv
de catre minister, iar intre ultima clasi echivalata s clasa in care este inscris elevul ca audient existi una sau mai multe
clase ce nu au fost parcurse/promovate/echivalate. comisia previzuti la alin. (4) solicité inspectoratului scolar, in scris,
in termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea incheierii situafiei scolare pentru anii neechivalati
sau care nu au fost parcursi ori promovati.

(10) In contextul prevazut la alin. (9) inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare formata din cadre didactice
si cel putin un inspector scolar/profesor metodist, care evalueaza elevul, in termen de cel mult 20 de zile, pe baza
programelor scolare in vigoare, la toate disciplinele din planul-cadru de invatimant, pentru clasele neechivalate sau
care nu au fost parcurse ori promovate. Dupa promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in clasa urmitoare
ultimei clase promovate fie prin recunoastere si echivalare, fie prin promovarea examenelor previzute la alin.

(I'T). Modul de desfasurare si rezultatele evaluarii vor fi trecute intr-un proces-verbal care se pastreaza in unitatea de
invatamant in care elevul urmeaza si frecventeze cursurile. Aceastd procedura se aplica si in cazul persoanelor,
indiferent de cetifenie sau statut, care soliciti continuarea studiilor si inscrierea in sistemul romanesc, fird a prezenta
documente care si ateste studiile efectuate in strainitate sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si
desfasoara pe teritoriul Romaniei activititi corespunzitoare unor sisteme educationale din alte tiri, care nu sunt inscrise
in Registrul special al Agentiei Roméne pentru Asigurarea Calititii in Invatamantul Preuniversitar.
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(12) Elevul este examinat in vederea completérii foii matricole cu notele aferente fiecirei discipline din fiecare an de
studiu neechivalat, in ordine inversa, incepand cu ultimul an de studiu. Daci elevul nu promoveaza examenele
prevazute la alin. (9) Ia 3 sau mai multe discipline, acesta este evaluat, dupa caz, pentru o clasa inferioara. Daca elevul
nu promoveaza examenul de diferentd la cel mult doua discipline, acesta este examinat pentru clasele inferioare, apoi
sunt afisate rezultatele evaludrii. Daca périntele sau reprezentantul legal, respectiv elevul major soliciti reexaminarea
in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor primei examinari, se aproba reexaminarea. in cazul in care nu
promoveaza nici in urma reexamindrii, elevul este inscris in prima clasa inferioari pentru care a promovat examenele
la toate disciplinele.

(13) Pentru persoanele care nu cunosc limba romand, Inscrierea §i participarea la cursul de initiere in limba roména se
fac conform reglementarilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Pentru persoanele care solicitd sau beneficiazi
de o forma de protectie internationald, inscricrea in invagamantul roménesc, la oricare din formele de invatdmant, se
poate face, in cazul elevilor majori, la solicitarea acestora sau, in cazul elevilor minori, la solicitarea parintilor sau
reprezentantilor legali. Inscrierca in Invatdmantul preuniversitar se poate face. in conditiile participarii la cursul de
initiere in limba romana si, dupi caz, fie dupa primirea avizului privind recunoasterea si echivalarea studiilor de ciitre
institutiile abilitate, fie dupa parcurgerea procedurilor previzute la alin. (9)-(11). Persoanele care solicits sau
beneficiazd de o formé de protectic internationala pot opta pentru continuarea studiilor inclusiv in cadrul programului
"A doua sansa", conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei, simultan cu participarea la cursul
de initiere in limba romAnai.

(14) Copiilor lucratorilor migranti li se aplicd prevederile legale in vigoare privind accesul la invatamantul obligatoriu
din Romania.

(15) Elevilor striini care doresc si urmeze studiile in invéa(amantul roménesc li se aplica prevederile elaborate de
minister privind scolarizarea elevilor strdini in invatimantul preuniversitar din Romania.

(16) Prin exceptie de la prevederile alin. (1)-(11), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru aderarea Romaniei la Conventia
privind definirea statutului scolilor europene, adoptata la Luxemburg la 21 iunie 1994, elevilor romani inscrisi in
sistemul gcolilor europene. reintegrati in sistemul educational national, li se recunose si li se echivaleazi in procedura
simplificatd, pe baza cererii avizate de catre Ministerul Educatiei, prin directia cu atributii in domeniul scolilor
europene, notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa corespunzitoare.

Art. 147. (1) Elevilor din CNIMC care urmeazi si continue studiile in alte {ari pentru o perioada determinata de timp,
li se rezerva locul in unitatea de invitimant de unde pleacd, la solicitarea scrisi a pirintelui, tutorelui sau
reprezentantului legal.

(2) In cazul in care o persoand, indiferent de cetatenie sau statut, soliciti inscrierea in sistemul de invatamant romanesc
dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplica procedura referitoare la recunoastere si echivalare si, dupa caz,
cea prevazuta la articolele precedente, dacd nu i se poate echivala anul scolar parcurs in striinitate.

Art. 148. (1) Consiliul profesoral din CNIMC valideazi situatia scolara a elevilor, pe clase, in sedinta de incheicre a
cursurilor, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul elevilor promovati, numarul si numele
clevilor corigenti, repetenti, amanati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7, respectiv 8 pentru
profilul pedagogic.
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(2) Situatia scolard a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris parintilor sau reprezentantilor legali
sau, dupa caz, elevilor majori de citre invatitor/institutor/ profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte
in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.

2

(3) Pentru clevii amanati sau corigenti, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau reprezentantului legal programul de desfisurare a examenelor de
corigentd si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fira acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului major,
documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare.

7.7.2. Examenele organizate la nivelul unititilor de inviimant

Art. 149. (1) Examenele organizate de CNIMC sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati aménati;

¢) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invatamant este conditionati de promovarea
unor astfel de examene;

d) examindri/testari organizate in vederea inscrierii elevilor in clasaa V-a (pentru clasele cu regim de studiu intensiv
al unei limbi straine).

(2) Organizarea in CNIMC a examenelor de admitere in invagdmantul liceal, precum si a examenelor s1 evaluarilor
nationale se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Se interzice organizarea unor examiniri in vederea inscrierii elevilor in prima clasi a invatamantului primar. In
clasa pregatitoare sunt inscrisi copiii care au implinit vérsta de 6 ani pand la data inceperii anului scolar. La solicitarea
scrisé a parintilor, a tutorilor sau a sustinatorilor legali, pot fi inscrisi in clasa pregatitoare si copiii care implinesc varsta
de 6 ani pana la sfarsitul anului calendaristic, daci dezvoltarea lor psihosomatici este corespunzatoare.

(4) Fac exceptie de la prevederile alin. (3) clasele cu predare in limbile minoritatilor nationale, pentru care CNIMC
poate organiza testiri ale nivelului cunoasterii limbii de predare, in cazul in care numirul candidatilor la inscrierea in
clasa pregatitoare depaseste numirul de locuri, in baza metodologiei de inscriere in invatamantul primar aprobate prin
ordin al ministrului educatiei.

(5) In cazul in care se urmareste formarea unor clase cu predare in regim intensiv a unei limbi de circulatie
internationald, in vederea verificarii nivelului de cunoastere a limbii respective, CNIMC poate organiza examiniri in
vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a:

(6) Elevii care, anterior inscrierii in clasa a V-a, la clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de circulatie
internationald au sustinut examene de competenia lingvistica intr-o limba de circulatie internationala si au obtinut o
diploma nivel A1 sau nivel superior sunt admisi fiird a mai sustine proba de verificare a cunostintelor la limba moderna
respectivd, numai daca numarul total al elevilor care opteazi pentru acest tip de clase este mai mic sau egal cu numirul
de locuri aprobat pentru clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de circulatie internationala. In cazul in care
numarul total al elevilor care opteazi pentru clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de circulatie internationali
este mai mare decat numarul de locuri aprobat pentru acest tip de clase, toti elevii sustin examenul pentru evaluarea
nivelului de cunostinte al limbii respective.
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(7) In situatii exceptionale, in care se inregistreazd intdrzieri in cliberarea, de citre institutia/organizatia care
administreaza examenul respectiv, a diplomei mentionate la alin. (6), parintele/reprezentantul legal al candidatului
poate depune o adeverin{a care sa ateste promovarea examenului, eliberata de respectiva institutie/organizatie.

Art. 150. Desfasurarea examenelor de diferent are loc, de regula, in perioada vacantelor scolare.

Art. 151. La examenele de diferenta pentru elevii care solicitd transferul de la 0 unitate de invatdmant la alta nu se
acordi reexaminare.

Art. 152. (1) Pentru desfasurarea examenelor existd trei tipuri de probe: scrise, orale si practice, dupd caz. La toate
examenele se sustin, de reguli, doui din cele trei probe - proba scrisa si proba orala.

(2) Pentru disciplinele de studiu la care, datorita profilului sau/si specializirii, este necesard si proba practici,
modalitatile de sustinere a acesteia, precum si cea de-a doua probd de examen sunt stabilite de directorul unitatii de
invdfdmant impreuna cu membrii comisiei pentru curriculum.

(3) Proba practica se sustine la disciplinele care au, preponderent, astfel de activititi.

(4) Directorul unitétii de invatamant stabileste, prin decizie, in baza hotirarii consiliului de administratie, componenta
comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente are in componenta un presedinte si cate doua
cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplind. Comisia este responsabila de realizarea subiectelor.

(5) La toate examenele, evaluarea clevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau, dupi caz, specialitati
inrudite/din aceeasi arie curriculari.

(6) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului disciplina/modulul
de invatamant in timpul anului scolar. in mod exceptional, in situatia in care intre elev si profesor existd un conflict
care ar putea vicia rezultatul evaluarii, in comisia de examen este numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate
sau, dupa caz, de specialitati inrudite din aceeasi arie curriculara.

Art. 153. (1) Proba scrisa a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru invatamantul primar si de 90 de minute
pentru invi{amantul secundar si postliceal, din momentul primirii subiectelor de citre elev. Proba scrisi contine doui
variante de subiecte, dintre care elevul trateazi o singurd varianti, la alegere.

(2) Proba orald a examenelor se desfisoara prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen. Numirul
biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numarul elevilor care sustin examenul la disciplina respectiva.
Fiecare bilet contine doui subiecte. Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o dat,

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o/un notd/calificativ la fiecare probd sustinutd de acesta.
Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare. Media aritmetici a
notelor acordate la cele doua sau trei probe, rotunjita la nota intreaga cea mai apropiati, reprezintd nota finali la
examenul de corigentd, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4) Media obfinuta de elev la examenul de corigentd este media aritmetici, calculati cu doui zecimale, fard rotunjire,
a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi examinatori nu se accepta o
diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face presedintele comisiei de examen.
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(3) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeazi astfel: dupa corectarea lucririlor
scrise si dupd sustinerea examenului oral, fiecare examinator acords propriul calificativ; calificativul final al elevului
la examenul de corigenti se stabileste de comun acord intre cei doi examinatori.

Art. 154. (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen daci obtine cel putin calificativul
"Suficient"/media 5.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind/modul la care sustin examenul de corigenta,
cel putin calificativul "Suficient"/media 5.

(3) Media obtinuti la examenul de corigentd, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii améanati pentru un an
si la examenul de diferentd care echivaleazi o disciplind studiata timp de un an scolar constituiec media anuali a
disciplinei respective si intrd in calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii aménati media obtinuti constituie media anuala a elevului
la disciplina respectivi.

Art. 155. (1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte,
depuse in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, sunt examinati la o data ulterioara, stabilitd de consiliul de
administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv interndri in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite cu acte, inspectoratul scolar
poate aproba sustinerea examenului si dupa inceperea cursurilor noului an scolar.

Art. 156. (1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii aménati si
la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneazi in catalogul de examen de citre cadrele
didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de citre secretarul un itdtii de invatdgmant, in termen de maximum
5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor
prevazute la art. 128 alin. (2), cand rezultatele se consemneazi in catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferenti se consemneazi in catalogul de examen de citre cadrele
didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de citre secretarul unitatii de invatamant.

(3) In catalogul de examen se consemneaza calificativele/notele acordate la fiecare proba, nota finald acordati de
fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media obtinuta de elev la examen, respectiv calificativul
final. Catalogul de examen se semneaz de citre examinatori si de catre presedintele comisiei, imediat dupa terminarea
examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unititii de invatdimant toate documentele specifice acestor
examene: cataloagele de examen, lucririle scrise si insemnirile elevilor la proba orald/practicd. Aceste documente se
predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia
situatiilor prevazute la art. 128 alin. (2).

(5) Lucrarile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orald a examenului se pastreazi in arhiva unititii de
invatdgmant timp de un an.
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(6) Rezultatul la examenele de corigenti si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii aménati, precum si situatia
scolard anuald a elevilor se afiseazi, la loc vizibil, a doua zi dupd incheierea sesiunii de examen, cu respectarea
legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal, §i se consemneaz in procesul-verbal al primei
sedinte a consiliului profesoral.

Art. 157. Dupid terminarea sesiunii de cxamen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invagimantul primar/profesorul diriginte consemneaza in catalog situatia
scolard a elevilor care au participat la aceste examene.

7.8. Transferul elevilor

Art. 158. Copiii si elevii au dreptul si se transfere de la o clasi Ia alta, de la o unitate de invatimant la alta, de la o
filierd la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionali la alta, de la o forma de invatamant la
alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament gi ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii
de invagamant la care se face transferul.

Art. 159. Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de invagimant la
care se solicitd transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unititii de invatimant de la care se
transferd. Consiliul de administratie al unitatii de invatamant la care se soliciti transferul motiveazi, in scris, refuzul
de aprobare a cererii.

Art. 160. (1) in invédtdmantul anteprescolar/prescolar, primar, gimnazial, invafimantul liceal, elevii se pot transfera
de la o grupd/formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate de invatamant, sau de la o unitate de invitamant la alta, in
limita efectivelor maxime de anteprescolari/prescolari/elevi la grupa/formatiunea de studiu.

(2) in situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de
prescolari/elevi la grupad/formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului maxim.
conform legislatiei in vigoare.

Art. 161. (1) In invitAmantul liceal. aprobarea transferurilor la care se schimbi filiera, domeniul de pregitire,
specializarea/calificarea profesional este conditionati de promovarea examenelor de diferenta.

(2) Disciplinele la care se sustin examene de diferentd se stabilesc prin compararea celor doua planuri-cadru.
Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de citre consiliul de adm inistratie al unitatii de invafimant si
la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.

Art. 162. (1) Elevii din invatamantul liceal, din invataméntul profesional si din invatamantul postliceal se pot transfera,
pastrand forma de invatimént, cu respectarea urmitoarelor conditii:

a) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasa a [X-a se pot transfera in timpul anului scolar, in vacantele scolare,
dacd media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimului admis la specializarea la care se soliciti transferul.
doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale judetene/a municipiului Bucuresti, acolo unde
existd, sau a documentelor medicale justificative, si in situatiile exceptionale previzute la art. 144 alin. (4), in limita
efectivelor maxime la clasi, stabilite de lege:

b) in cadrul invatimantului liceal, elevii din clasele a X-a - a Xll-a se pot transfera, de regula, daca media lor din
ultimul an este cel putin egala cu media ultimului promovat din clasa la care se soliciti transferul;

53



LOlegluI National INUCHENITIE IVIIC U CLALIN
Str. Simion Barnutiu, nr. 2 - BLAJ, 515400, jud. Alba
Tel. +(40)0258-711208; fax +(40)0258-710661
ime.blaj@isjalba.ro, www.imclain.ro

MINISTERUL
EDUCATIEI

¢) elevii din clasele a IX-a. a X-a si a Xl-a din invatamantul liceal se pot transfera in aceeasi clasa in invagimantul
profesional cu durata de 3 ani dupa sustinerea examenelor de diferentd, in limita efectivului de 30 de elevi la clasi sl
in baza criteriilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invdfamant la care se solicitd
transferul;

d) elevii care au finalizat clasa a IX-a a invatamantului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera doar in clasa a
[X-a a invatamantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul si specializarea la care soliciti transferul.
Elevii care au finalizat clasa a X-a din invatdmantul profesional cu durata de 3 ani se pot transfera in clasa a X-a din
invatamantul liceal, cu respectarea conditiei de medie a clasei la care solicitd transferul si dupa promovarea examenelor
de diferent;

e) elevii din clasele terminale ale invitimantului liceal se pot transfera de la invatamantul cu frecventi cursuri de zi la
invéatdgmantul cu frecventa cursuri serale, in anul terminal, pe parcursul vacantelor scolare, dupa sustinerea, daci este
cazul, a examenelor de diferenta.

Art. 163. Elevii din invatimantul liceal se pot transfera de la o forma de invatamant la alta astfel:

a) elevii de la invatimantul cu frecventi redusi se pot transfera la forma de invatdmant cu frecventa, dupa sustinerea
$i promovarea examenelor de diferenta, dacd au media anualj cel putin 7 la fiecare disciplina/modul de studiu, in limita
efectivelor maxime de elevi la clasa si potrivit criteriilor prevazute in regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de invatamant; transferul se face, de reguld, in aceeasi clasa, cu exceptia elevilor din clasa terminali de la
invatamantul cu frecventd redusd, pentru care durata studiilor este mai mare cu un an, care se pot transfera in clasa
terminald din invatamantul cu frecvent;

b) elevii de la invatamantul cu frecventd se pot transfera la forma de invatamant cu frecventd redusi, in limita
efectivelor maxime de elevi la clasa:

¢) elevii din clasele terminale ale invatamantului liceal se pot transfera de la invatamantul cu frecventa la invagimantul
cu frecventd redusd, in anul terminal, dupa sustinerea, daci este cazul, a examenelor de diferenta. Elevii din
invatmantul profesional si tehnic dual se pot transfera in invatamantul care nu are caracteristicile acestei forme de
organizare, dupi sustinerea, daci este cazul, a examenelor de diferenta, in limita efectivelor maxime de elevi la clasi
§i potrivit criteriilor previzute in regulamentul de organizare si functionare a unititii de invitamant; elevii din
invatdmantul liceal, profesional si postliceal se pot transfera in invatamantul profesional si tehnic dual, dupi sustinerea,
dacé este cazul, a examenelor de diferentd, cu respectarea prevederilor legale privind efectivele de elevi la clasi.

Art. 164. (1) Transferul elevilor de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie international in
regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva a unei limbi de circulatie internationala din cadrul CNIMC
se realizeazi astfel:

a) la nivel gimnazial, incepand cu clasa a V-a, elevii care se transfera de la o unitate de invitimant la alta, de la o
formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationala in regim normal la o formatiune de studiu cu
predarea intensiva a unei limbi de circulatie internationald vor sustine un test de aptitudini si cunostinte la limba
moderna;

b) testul de aptitudini si cunostinte va fi elaborat la nivelul CNIMC. de citre o comisie desemnata in acest sens de
directorul unitatii de invatamant;
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¢) la nivel liceal, incepand cu clasa a IX-a, elevii care se transferd la clasele cu predare intensivd a unei limbi de
circulatie internationald vor sustine examene de diferenta (dupi caz) si un test de verificare a competentelor lingvistice
in unitatea de inviAmant la care se transfer,

(2) Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitatii de invatimant de citre o comisie desemnati
in acest sens de directorul unititii de invatamant.

Art. 165. (1)Transferurile in care se pistreazi forma de invagdmant, profilul si/sau specializarea se efectueaza, de
regula, in perioada vacantelor scolare. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile anteprescolar si prescolar se pot face
oricand in timpul anului scolar, tinand cont de interesul superior al copilului.

(2) Transferurile in care se schimbi forma de invitdmant se efectueazi in urmitoarele perioade:

a) de la invitamantul cu frecventi la cel cu frecventd redusa, de regula in vacantele scolare: in aceleasi perioade se
efectueaza si transferul la/de la invatamantul profesional si tehnic si de la/la invatimantul dual la invatdmantul liceal
tehnologic. Transferurile in cursul anului scolar se pot aproba in mod exceptional in cazurile precizate la alin. (4);

b) de la invatamantul cu frecventa redusa la cel cu frecventd, numai in perioada vacantei de vara.

(3) Transferurile in care se pastreaza forma de invdtdmant, cu schimbarea profilului si/sau a specializarii, se efectueaza,
de reguld, in perioada vacantei de vard, conform hotararii consiliului de administratie al unititii de invatimant la care
se solicitd transferul.

(4) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea prevederilor
prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alt3 localitate:

b) in cazul unei recomandiri medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de directia de sanitate
publica;

c) de la clasele de invataimant liceal la clasele de invatamant profesional;

d) la/de la invatamantul de artd. sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensivd a unei limbi striine sau cu program de predare bilingv la celelalte
clase;

f) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative. cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar,

Art. 166. Gemenii, tripleii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea pirintelui sau
reprezentantului legal sau la cererca elevilor, daci acestia sunt majori, cu aprobarea consiliului de administratie al
unititii de invatamant.

Art. 167. (1) In mod exceptional, elevii din unitégile de invagamant liceal si postliceal din sistemul de aparare, ordine
publica si securitate nationali declarati "Inapt"/"Necorespunzator” pentru cariera militara, cei care comit abateri grave
sau cei care nu doresc sd mai urmeze cursurile respectivelor unitd(i de invatamant se transfera in unititi de invatamant
din refeaua Ministerului Educatiei, in timpul anului scolar. Transferul se efectueazi cu respectarea prevederilor
prezentului regulament, precum si a reglementarilor specifice ministerelor de care apartin unitatile de invitimant unde
este inmatriculat elevul.

(2) Copiii personalului in activitate, decedat, rinit sau incadrat in grad de invaliditate conform legii, din urmaitoarele
categorii: cadre militare, militari angajati pe baza de contract, functionari publici cu statut special, in timpul sau din
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cauza serviciului militar, personal civil, se pot transfera, la cerere, din unititile de invatamant liceal sau postliceal din
reteaua Ministerului Educatiei si in unititile de invatamant liceal si postliceal din sistemul de aparare, ordine publica
si securitate nationald, daca indeplinesc criteriile de recrutare si au fost declarati "Admis" la probele de selectie, in baza
dosarului de candidat, conform reglementarilor specifice ministerului respectiv.

Art. 168. (1) Elevii din invifimantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unitati de invatamant
de stat, in conditiile prezentului regulament.

(2) Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatimantul particular, cu acordul unitatii
primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si functionare.

(3) Elevii din invatgmantul liceal preuniversitar cu profil pedagogic se pot transfera in conditiile stabilite de prezentul
regulament, precum si de regulamentul specific de organizare si functionare.

Art. 169. (1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot face propuneri
de reorientare dinspre invatamantul special/special integrat spre invatamantul de masa si invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de citre parintii sau
reprezentantii legali ai copilului si de cétre consilierul scolar. Decizia de reorientare se ia de catre comisia de orientare
scolard si profesionald din cadrul centrului Judefean de resurse si asistentd educationali/Centrului Municipiului
Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationald, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 170. Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatamant primitoare este obligati si solicite situatia scolari a
elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatamant de la care se transferi elevul este obligata sa trimiti la
unitatea de invatamant primitoare situatia scolara a celui transferat, in termen de 10 zile lucritoare de la primirea
solicitdrii. Pana la primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatamant la care s-a transferat, elevul transferat
participd la cursuri in calitate de audient.

7.9 Activitatea educativa extrascolara

Art. 171. Activitatea educativi extrascolard din CNIMC este conceputd ca mediu de dezvoltare personali, ca modalitate
de formare si intarire a culturii organizationale a unititii de invatimant si ca mijloc de imbunitatire a motivatiei,
frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art. 172. (1) Activitatea educativii extrascolara din CNIMC se desfasoard in afara orelor de curs.

(2) Activitatea educativa extrascolari organizati de CNIMC se poate desfdsura fie in incinta unitatii de invatimant, fie
in afara acesteia, in sedii ale palatelor si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si de agrement,
in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

Art. 173. (1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in CNIMC pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice,
aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiera, antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru
sdnatate si de voluntariat.

(2) Activitétile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri, festivaluri, expozitii,
campanii, schimburi culturale, excursii, serbiri, expeditii, scoli, tabere si caravane tematice, dezbateri. sesiuni de
formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.
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(3) Activitatea educativa poate fi proiectatd atit la nivelul ficcire] grupe/clase de prescolari/elevi, de catre
educatoare/invatator/ institutor/profesor pentru invatdmantul pregcolar/primar/profesor diriginte, ¢t si la nivelul unititii
de invatamant, de citre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al CNIMC, impreuna cu consiliul elevilor,
in conformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului reprezentativ al parintilor si ale Asociatiei de parinti “I. M.
Clain”, precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

(5) Organizarea activititilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activitati de timp liber
care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al
ministrului educatiei.

(6) Activitfile extragcolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si activititile
extracurriculare si extragcolare organizate in incinta unitatii de invatdméant se deruleazi conform prevederilor
prezentului regulament si. dupa caz, cu acordul de principiu al parintelui sau reprezentantului legal al
copilului/elevului, exprimat in seris, la inceputul anului scolar.

(7) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al unitétii de invagamant.

Art. 174. Evaluarea activitdii educative extrascolare derulate la nivelul unitifii de invatdmant este parte a evaluarii
institutionale a respectivei unititi de invatamant.

7.10  Consiliul scolar al elevilor
Art. 175. (1) Fiecare clasi isi va alege reprezentantul in consiliul scolar al elevilor, o dati pe an, la inceputul primului
semestru. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor. Profesorii nu au

drept de vot si nici nu le este permisa influentarea deciziei elevilor.

(2) In fiecare unitate de invatamaént de stat, particular si confesional se constituie consiljul scolar al elevilor, format
din reprezentantii elevilor de la fiecare clasa.

(3) Consiliul profesoral al unitatii de invatimant desemneazi un cadru didactic care va stabili legatura intre corpul
profesoral si consiliul scolar al elevilor.

(4) Organizarea si functionarea consiliului scolar al elevilor se face conform unui regulament propriu stabilit de acesta,
cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

8 Partenerii educationali
8.1. Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 176. (1) Parintii sau reprezentantii legali ai prescolarului/elevului sunt parteneri educationali principali ai unitatii
de invatamant.
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(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate de sistemul de invitimant
care privesc educatia copiilor lor.

(3) Pdrintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de invatimant, pentru
a se educa i a-si imbunitati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.

Art. 177. (1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul si fie informat periodic referitor la
situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca informatii referitoare numai la
situatia propriului copil.

Art. 178. (1) Périntele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de invatamant in
concordanti cu procedura de acces, daci:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul adjunct al unitatii
de invdtdmant;

b) desfasoard activitati in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitétii de invatimant;

d) participd la intdlnirile programate cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamant
prescolar/primar/profesorul diriginte;

¢) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratic arc obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau reprezentantilor legali in
unitatile de invatamant.

Art. 179. (1) Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica, conform
legislatiei n vigoare.

(2) Parintii elevilor din unitatea scolara au constituit Asociatia de parinti ,.I. I. M. Clain™.

Art. 180. (1) Rezolvarea situafiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului in care
este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unititii de invatimant implicat.
educatorul/educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul prescolar/primar/profesorul diriginte.
Périntele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sd participe si reprezentantul
parintilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are
dreptul de a se adresa conducerii unitatii de invatimant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvirii problemei.

(2) In cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictuald nu a fost rezolvati la nivelul unitatii
de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea
conflictuala.

8.2. indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 181. (1) Potrivit prevederilor legale, périntele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa scolara
a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua méasuri pentru scolarizarea elevului pan la finalizarea studiilor.
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(2) Parintele sau reprezentantul legal care nu asigura scolarizarea elevului In perioada invatamantului obligatoriu este
sanctionat, conform legislaiei in vigoare, cu amendsi cuprinsd intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sa presteze
munca in folosul comunititii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se realizeazi de citre
persoancle imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de administratie al unititii de invitimant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscricrea copilului/elevului in unitatea de invifimant, parintele sau
reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat
sandtos la nivel de grupa/formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii stirii de sanatate a celorlalti elevi/prescolari
din colectivitate/unitatea de invatamant.

(5) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luni, si ia legdtura cu profesorul pentru
invatdmantul prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invafamantul primar/profesorul diriginte pentru a
cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta périntelui sau a reprezentantului
legal va fi consemnata in caietul educatoarei/ invaatorului/institutorului/profesorului pentru Invatamant
prescolar/primar, profesorului diriginte, cu nume, data si semngtura.

(6) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unitatii de
invatamant, cauzate de elev.

(7) Périntele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din invatimantul primar are obligatia sa il
insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatimant, iar la terminarea activitatilor educative/orelor de curs si il preia.
In cazul in care parintele sau reprezentantul legal nu poate si desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o alti
persoana.

(8) Périntele sau reprezentantul legal al elevului din invagimantul primar, gimnazial si ciclul inferior al liceului are
obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de invatimant din
strdinitate.

(9) Dispozitiile alin. (7) nu se aplica in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea de invatamant se
realizeazd cu microbuzele scolare. Asigurarea securititii s sigurantei in incinta unitatii de invitdmant la venirea si
parasirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare, se stabileste prin regulamentul de organizare si
functionare a unititii de invitimant.

(10) Parintele sau reprezentantul legal al antepregcolarului/prescolarului sau al elevului din invatamantul obligatoriu
are obligatia de a-1 sustine pe acesta in activitatea de invitare desfasurata, inclusiv in activitatea de invatare realizata
prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unititii de invatdmant pentru desfasurarea
in conditii optime a acestei activitiiti.

Art. 182. Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihicd, verbala etc. a copiilor/elevilor si a personalului
unititii de invatdmant.

Art. 183. Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru paringii sau reprezentantii legali ai
copiilor/elevilor.

8.3. Adunarea generali a parintilor
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Art. 184. (1) Adunarea generali a parintilor este constituiti din toti parintii sau reprezentantii legali ai copiilor/elevilor
de la grupa/formatiunea de studiu.

(2) Adunarea generala a périntilor hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a echipei manageriale a unitatii
de Tnvédtamant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de invatamant utilizate in demersul de asigurare
a conditiilor necesare educirii copiilor/elevilor.

(3) In adunarea generali a pirintilor se discuta problemele generale ale colectivului de copii/elevi, si nu situatia
concreta a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discuti individual, numai in prezenta parintelui, tutorelui sau
sustindtorului legal al copilului/elevului respectiv.

Art. 185. (1) Adunarea generald a parintilor se convoaci de citre educator/invégator/institutor/profesorul pentru
invatamantul prescolar/primar/profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de citre
1/3 din numarul total al membrilor sai.

(2) Adunarea generald a parintilor se convoaci ori de céte ori este nevoie, este valabil intrunitd in prezenta a jumitate
plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali ai copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adopta hotarari
cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

9.4. Comitetul de pirinti

Art. 186. (1) In unititile de invatamant, la nivelul fiecarei grupe/clase, se infiinteazi si functioneaza comitetul de
parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an. in adunarea generald a parintilor,
convocatd de educatoare/invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul prescolar sau primar/profesorul diriginte
care prezideazi sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de périnti are loc in primele 15 zile calendaristice de la
inceperea cursurilor anului gcolar.

(4) Comitetul de parinti pe grupd/clasi se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In prima sedintd dupa
alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fieciruia, pe care le comunicd educatoareiprofesorului pentru
invatamantul prescolar/primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti pe grupd/clasi reprezinti interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai copiilor/elevilor
clasei in adunarea generald a parintilor sau reprezentantilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in
relatiile cu echipa manageriala.

Art. 187. Comitetul de parinti pe grupa/clasi are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de cétre adunarea generald a parintilor elevilor clasei. Deciziile se iau cu majoritatea
simpla a voturilor parinfilor sau reprezentantilor legali;

b) susfine organizarea si desfagurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la nivelul grupei/clasei
si al unitatii de invatimant;

¢) sustine organizarea si desfagurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a sigurantei si
securitafii, de combatere a discrimindrii si de reducere a absenteismului in mediul scolar;
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d) poate sustine activitiile dedicate intretinerii, dezvoltirii si modernizarii bazei materiale a grupei/clasei si unitatii de
invatimant prin actiuni de voluntariat;

€) sprijind conducerea unitatii de invatamant si educatoarea/invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatamant
prescolar/primar/profesorul diriginte si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a
grupei/clasei si a unitatii de invatamant, conform hotirarii adunirii generale;

f) sustine organizarea si desfisurarea de activitafi de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) se implicd in asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si extracurriculare.

Art. 188. Presedintele comitetului de parinti pe grupa/clasi reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor
legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de pirinti si, prin acestea, in relatie cu conducerea
unitatii de invatamant si alte foruri, organisme s1 organizatii.

Art. 189. (1) In baza hotirarii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide s sus{ina, inclusiv financiar prin
asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar, intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitdtii de invatamant si a grupei/clasei. Hotirarea comitetului de parinti
nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscutd comitetului de
parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali.

8.5. Asociatia de pirinti

Art. 190. La nivelul CNIMC functioneaza Asociatia de parinti ,.I. I. M. Clain™, in conformitate cu legislatia in vigoare
privind asociatiile si fundatiile, reprezentand drepturile si interesele parintilor din unitatea de invatimant, membri ai
acesteia.

Art. 191. (1) Asociatia de parinti ,,I. I. M. Clain” functioneazi conform statutului propriu.
(2) Asociatia de parinti ,,I. I. M. Clain” se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.

(3) Asociatia de parinti “1. I. M. Clain™ desemneaza reprezentantii parintilor sau reprezentantilor legali in organismele
de conducere si comisiile unititii de invatamant.

(4) Presedintele reprezinta Asociatia de parinti “I. 1. M. Clain”, in relaia cu alte persoane fizice si juridice.

Art. 192, Asociatia de parinti “I. M. Clain” are urmitoarele atributii in relatic cu CNIMC:

a) propune CNIMC discipline si domenii care si se studieze prin curriculumul la decizia scolii, inclusiv din oferta
nationala;

b) sprijind partencriatele educationale intre CNIMC si institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala:
¢) sustine CNIMC in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului st a violentei in mediul
scolar;

d) promoveaza imaginea unitétii de invatimant in comunitatea locali:

€) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minorititilor in plan local, de
dezvoltarea multiculturalitétii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de inva{dmant in organizarea si desfisurarea activitatilor, scolare si extrascolare;

g) sustine conducerea unitatii de invatimant in organizarea si in desfasurarea consultaiilor cu parintii sau reprezentantii
legali, pe teme educationale;
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h) colaboreazi cu institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializata, directia generali de asistentd sociali
$1 protectia copilului, cu organele de autoritate tutelari sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest
sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;

1) sustine unitatea de invitimant in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionald sau de integrare sociali a
absolventilor;

J) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invafamantul obligatoriu si incadrarea in munci a absolventilor;

k) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazd in unitatea de invitimant, la
solicitarea cadrelor didactice;

) sprijind conducerea unitatii de invagamant in asigurarea sdnatatii i securitatii elevilor;

m) are initiative si se implica in imbunétitirea calitatii vietii, in buna desfasurare a activititii si a starii de bine:

n) sustine conducerea unitatii de invafamant in organizarea si desfasurarea programului "Scoala dupa scoala".

Art. 193. (1) Asociatia de parinti ,,I. I. M. Clain” poate face demersuri sau derula activititi privind atragerea de resurse
financiare, constand in strAngeri de fonduri, contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau
Juridice din (ard si din strainatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea, dotarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invafdmant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor:

¢) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare:

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala precari;

¢) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor sau membrilor familiilor acestora care se confrunts cu probleme
grave de natura medicali;

f) alte activitati care privesc bunul mers al unititii de invdtdmant sau care sunt aprobate de catre adunarea generald a
parintilor pe care 1i reprezinta.

(2) Asociatia de parinti “I. M. Clain™ colaboreazi cu structurile asociative ale parintilor la nivel local, judetean, regional
si national.

8.6. Contractul educational
Art. 194, (1) CNIMC incheie cu pirintii  sau reprezentantii legali, in  momentul inscrierii
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise

drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul regulament si este particularizat la nivelul
CNIMC prin decizia consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului de parinti al unitatii de invatamant.

Art. 195. (1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de invatdmant.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act adifional acceptat
de ambele pirti si care se ataseazi contractului educational.

Art. 196. (1) Contractul educational cuprinde: datele de identificare ale parfilor semnatare - respectiv CNIMC.
beneficiarul primar al educatiei, parintele sau reprezentantul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational,
drepturile partilor, obligatiile pértilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte sau reprezentant legal, altul
pentru CNIMC, si 1s1 produce efectele de la data semnarii.
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(3) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor previzute in contractul educational de
catre fiecare parinte sau reprezentantul legal si adoptd masurile care se impun in cazul incalcarii prevederilor cuprinse
in acest document.

9 Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre CNIMC si al{i parteneri
educationali

Art. 197. Autoritdtile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunititii locale colaboreazi cu
consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de invatamant.

Art. 198. CNIMC poate realiza parteneriate cu asociafil, fundatii, institutii de educatie si cultura. organisme
economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor
directi ai educatiei.

Art. 199. CNIMC, de sine statitor sau in parteneriat cu autorititile administratiei publice locale si cu alte institutii si
organisme publice si private: case de culturd, furnizori de formare continud, parteneri sociali, organizatii
nonguvernamentale si altele asemenea, pot organiza la nivel local centre comunitare de invatare permanenti, pe baza
unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-tinta interesate.

Art. 200. CNIMC, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului regulament, pot initia, in
parteneriat cu autoritaile administratiei publice locale si cu organizatiile de parinti, in baza hotirarii consiliului de
administratie, activitati educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru
accelerarea invatarii, precum si activitati de invatare remediali cu elevii, prin programul "Scoala dupa scoali".

Art. 201. (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor activitati/programe
educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de invatamant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea caracter politic, de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei
sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru implementarea si
respectarea normelor de sindtate si securitate in munca si pentru asigurarea securitatii copiilor/elevilor si a personalului
in perimetrul unititii de invatamant.

Art. 202. (1) CNIMC incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitati medicale, politie,
Jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale
stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

(3) In cazul derulirii unor activitati in afara perimetrului unitétii de invitamant, in protocol se va specifica concret
carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor/elevilor.
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(4) Bilantul activitatilor realizate va fi ficut public, prin afisare la sediul unititii, pe site-ul scolii, prin comunicate de
presd si prin alte mijloace de informare.

(5) CNIMC poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitati comune cu unitdti de invagimant din
straindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalittii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in
vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii périntilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se
deruleaza in unitatea de invatamant.

10 Organizarea serviciului pe scoali

Art, 203. (1) Serviciul pe scoald se stabileste de comisia constituita in acest scop, avand in vedere orarul cadrelor
didactice, in intervalul 7.45 -15.15, in doui schimburi.

(2)Cadrele didactice de serviciu pe scoald au urmatoarele atributii principale:

a) supravegheazi elevii in timpul pauzelor si iau masuri de prevenire a abaterilor disciplinare si/sau a oricaror situatii
care pot pune in pericol sanatatea si siguranta elevilor;

b) asigurd in timpul pauzelor pastrarea ordinii si disciplinei in incinta colegiului;

¢) consemneazi in registrul de procese-verbale modul in care s-a desfiasurat programul si evenimentele deosebite:

d) informeaza directorul, dirigintele in legaturi cu situatiile neobisnuite aparute si incalciri ale regulamentelor de citre
elevi;

e) serviciul pe scoald se asigura pe acelasi sector de citre doud cadre didactice:

f) anuntd conducerea si organele abilitate in cazul producerii de accidente sau situatii de urgenti;

g) colaboreazd cu ceilalti profesori pentru rezolvarea diferitelor probleme ale elevilor;

h) indeplinesc orice alte atributii prevazute de legislatia in vigoare sau stabilite prin decizii ori note de serviciu ale
directorului.

11 Reguli privind accesul in spatiile unititii de invitimant

Art. 204. (1) Accesul prescolarilor si elevilor este permis numai pe la intrarea elevilor (str. Simion Barnutiu,
nr. 2), cu exceptia situatiilor de urgentd sau situatiilor exceptionale (calamitati naturale, intemperii, epidemii,
pandemii), cénd trebuie luate masuri specifice de acces in unitatea scolard. Accesul persoanelor striine, inclusiv
parinti/tutori/sustinatori legali ai elevilor, este permis numai pe la intrarea principala (de pe strada str. Tudor
Vladimirescu). Accesul in incinta Cresei Municipiului Blaj este fundamentat de Regulamentul de organizare si
functionare al acesteia.

(2) In cazuri exceptionale (calamitati naturale, intemperii, epidemii, pandemii), accesul persoanelor striine, inclusiv
parinti/tutori/sustinatori legali ai elevilor, este permis numai cu acordul conducerii pe circuitele de acces aprobate.

Art. 205. (1) Cu exceptia elevilor insotiti de cadre didactice, este interzis accesul elevilor in cancelarie.

(2) Cu exceptia situatiilor in care sunt chemati sau insotiti de un angajat, elevii nu au permisiunea de a intra in birourile
conducerii, contabilitatii sau administratiei.
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Art. 206. Este interzis accesul in unitate al persoanelor turbulente, al celor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, al
celor cu un comportament agresiv, al celor care, in mod vadit, au intentia de a deranja linistea st ordinea, al celor care
detin obiecte contondente, substante toxice, explozive, pirotehnice, lacrimogene, al celor care detin publicatii si
materiale cu caracter obscen sau instigator, al celor ce detin substante stupefiante.

Art. 207. (1) Este interzis accesul persoanelor striine. inclusiv parinti/tutori/sustinatori legali ai elevilor, fari
inregistrarea la poarta ca vizitator si fard ca accesul in spatiile sscolare sa fie justificat. in sili de clasa, cabinete,
laboratoare, sala de sport, CDI, curte, birouri etc.

(2) Prin exceptie, parintii/tutorii/sustinitorii legali ai elevilor cu cerinte educationale speciale, nominalizati de
directiune au acces liber la copiii lor, oriunde in scoala si la orice ord, in afara situatiilor exceptionale (calamititi
naturale, intemperii, epidemii, pandemii), cind accesul este restrictionat.

Art. 208. Accesul reprezentantilor presei in unitate se face numai cu acordul directorului si numai la orele si in spatiile
stabilite de acesta.

Art. 209. (1) Toate persoanele straine care solicitd acces in unitate, inclusiv parinti/tutori/sustinatori legali ai elevilor,
au obligatia de a se legitima prin prezentarea cartii de identitate portarului de serviciu si au obligatia de a preciza
motivul vizitei.

(2) In cazul in care, din motive obiective, portarul de serviciu nu este prezent la poartd, vizitatorii au obligatia de a
astepta intoarcerea acestuia.

(3) Portarul de serviciu are obligatia de a preciza in Registrul de poartd, pentru fiecare vizitator, data si ora intrarii,
numele si prenumele si scopul vizitei si de a furniza permisul de vizitator.

(3) Persoanele straine gasite in unitate fard respectarea prevederilor legale, vor fi invitate imediat in holul principal (sala
festivd) pentru clarificarea situatiei. In caz de refuz, se va apela imediat la sprijinul Politiei.

Art. 210. (1) Parintii/tutorii/sustinatorii legali ai elevilor pot comunica cu profesorii in sala festiva, holul cancelariei
sau in alte spatii in care sunt invitati si insotiti de profesorii respectivi. Solicitarea de comunicare se adreseaza portarului
de serviciu care o va transmite la cancelarie.

(2) Cu exceptia prevederii de la art. 207, alin. (2), parintii/tutorii/sustindtorii legali ai elevilor pot comunica cu copiii
lor in perimetrul scolii numai in timpul pauzelor si numai in holul principal (sala festiva). Solicitarea de comunicare se
adreseaza portarului de serviciu care o va transmite la clasa, dupé aprobarea de catre director/director adjunct/profesor
diriginte.

(3) Nicio altd persoan, exceptindu-i pe parinti/tutori/sustinatori legali, nu are permisiunea de a solicita si comunice
cu un elev sau de a comunica cu un elev in timpul programului scolar. Situatiile deosebite se analizeazi si se decid de

catre director/directorii adjuncti.

Art. 211. Accesul si utilizarea silii festive, silii multifunctionale, salii de sport, a Centrului de Documentare si
Informare, a laboratoarelor si cabinetelor, a silii de mese, denumite in continuare spatii cu destinatie speciali, se
realizeazd obligatoriu cu respectarea urmatoarelor reguli:
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a) accesul si activitatea elevilor in spatiile cu destinatie speciald sunt permise strict sub supravegherea cadrelor
didactice. Este interzis cu desavérsire accesul si/sau activitatea elevilor in aceste spatii in absenta cadrelor didactice:

b) cadrul didactic care organizeaza activitatea in spatiul cu destinatie speciala este primul care intra in spatiul respectiv
si ultimul care iese din spatiul respectiv. La intrare s1 la iesire verifica integral starea spatiului si a echipamentelor si
raporteaza imediat directorului orice defectiune sau distrugere;

¢) cadrele didactice raspund in intregime de siguranta elevilor in timpul accesului si activitatilor in spatiile cu destinatie
speciala;

d) accesul si utilizarea spatiilor cu destinatie speciala, in situatii exceptionale (calam itdti naturale, intemperii, epidemii,
pandemii) sunt interzise sau conditionate de respectarea unor reguli/norme specifice (distantare, dezinfectare etc.).

Art. 212. Accesul autovehiculelor in incinta unititii scolare se face in conformitate cu urmatoarele reglementiri:
(1) Accesul vehiculelor in curtea colegiului este permisa doar pe la intrarea situati pe strada Tudor Vladimirescu.

(2) Categoriile de autovehicule cirora le este permisd intrarea, stafionarea si parcarea in spatiul special amenajat din
curtea scolii sunt:

a) autovehicule apartinand salariatilor unititii scolare, Tn limita locurilor disponibile:

b) autovehicule apartinind autoritatilor publice locale, judetene sau centrale si ale insotitorilor acestora, cand se afla in
vizite oficiale;

¢) autovehicule de interventie, aflate in misiune (politie, jandarmerie, salvare, pompieri), precum si autovehicule
apartinand furnizorilor de utilititi, atunci cand desfigoara activitati de interventie;

d) autovehicule apartinand invitatilor oficiali la activitatile desfasurate de scoala;

e) autovehicule apartinind reprezentantilor mass-media, cu aprobarea conducerii unitatii scolare;

f) autovehicule apartinind firmelor care aprovizioneazi, care au contracte de lucrari sau prestiri servicii cu unitatea
scolard. In acest caz, accesul se face pe baza documentelor care atesti acest lucru (aviz de insotirea marfurilor,
facturi, contracte etc.), cu aprobarea prealabild a administratorului de patrimoniu;

g) autovehicule apartinand operatorului de transport local care sunt dedicate transportului elevilor;

h) microbuzul scolar.

(3) Toti conducatorii auto ai categoriilor de autovehicule care beneficiaza de acces in curtea scolii au obligatia de a
respecta regulile rutiere si de asiguranta a circulatiei auto si pietonale.

Art. 213. Conducerea unitatii scolare isi rezerva dreptul de a modifica programul si conditiile de acces previzute in

prezentul regulament, inclusiv restrictionarea accesului (pietonal si auto). in urmatoarele situatii:

(1) Cénd se organizeazi examene, concursuri, festivitati, manifestari stiintifice etc., care presupun anumite standarde de
organizare, prevazute prin proceduri specifice;

(2) In situatii de forta majora: incendii, inundatii, ninsori abundente, cutremur etc.

12 Reguli speciale privind accidentele

Art. 214. Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic au obligatia de a respecta urmatoarele
reguli in cazul accidentarii usoare a unui elev in timpul activititilor didactice sau in timpul pauzelor:

a) acordarea primului ajutor, strict in limitele cunostintelor $1 competentelor personale in domeniu;

b) chemarea unui cadru medical de la cabinetul medical scolar prin intermediul unui alt angajat sau prin intermediul
unui elev;

¢) asigurarea deplasarii elevului accidentat la cabinetul medical scolar (dacid deplasarea este posibila si
recomandabila);
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d) informarea conducerii scolii prin intermediul unui alt angajat sau prin intermediul unui elev: conducerea scolii va
anunta parintii elevului accidentat.

Art. 215. Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic au obligatia de a respecta
urmatoarele reguli in cazul accidentirii grave a unui elev sau. in general, dacd existd presupunerea ci prin accidentare
a fost afectatd coloana vertebrald a unui elev sau s-a produs o luxatie, o fracturi ori alti afectiune gravi in timpul
activitatilor didactice sau in timpul pauzelor:

a) asigurarea accidentatului intr-o pozitie adecvatd pentru a evita agravarea stirii acestuia. Este strict interzisa
deplasarea accidentatului de la locul producerii accidentului;

b) anuntarea serviciului de urgenta 112 si eventual aplicarea masurilor dictate in timpul apelului de catre personalul
medical de specialitate;

¢) chemarea unui cadru medical de la cabinetul medical scolar prin intermediul unui alt angajat sau prin intermediul
unui elev;

d) informarea conducerii scolii prin intermediul unui alt angajat sau prin intermediul unui elev: conducerea scolii va
anunta parintii elevului accidentat;

€) supravegherea elevului accidentat si eventual a clasei pand la rezolvarea situatiei.

Art. 216. Elevii au obligatia de a comunica imediat primului profesor pe care il intdlnesc sau la secretariat orice
accidentare a unui alt elev, daci la producerea evenimentului nu a fost de fatd niciun angajat al unititii.

Art. 217. Elevii au obligatia de a respecta normele de securitate $1 sdndtate in activitate si de paza impotriva incendiilor
prelucrate de profesorii diriginti, respectiv de laborant/informatician/ profesorii de specialitate.

Art. 218. In timpul orelor de educatie fizicd si sport, cadrele didactice vor respecta urmitoarele reguli suplimentare de
prevenire a accidentelor:

a) vor asigura desfasurarea activititilor didactice numai in spatii care pot fi supravegheate permanent si nu vor lisa
elevii nesupravegheati in timpul activitatilor didactice. In situatia in care, din motive obiective, trebuie sa
paraseasca spatiul in care se desfagoara activitatea didactica, vor cere elevilor si intrerupd orice fel de activitate si
vor solicita la secretariat prezenta unui cadru didactic/didactic auxiliar pentru supravegherea elevilor;

b) vor asigura supravegherea elevilor in timpul intrarii $i respectiv iesirii acestora in/din sala de sport, terenurile de
sport sau alte spatii unde se desfasoara activititile sportive:

) vor atentiona elevii, ori de céte ori este nevoie, ci trebuie si respecte integral si intocmai normele de sinitate si
securitate a muncii pentru care au semnat procesul verbal de instruire cu ocazia lectiei teoretice de la Tnceputul
anului scolar/semestrului. Elevii care incalca cu intentie si/sau in mod repetat aceste reguli sau care, prin neglijenti
si/sau prin actiuni necorespunzitoare unice sau repetate, isi pun in pericol propria sinitate si/sau a colegilor lor,
vor fi comunicati profesorului diriginte si/sau directiunii pentru stabilirea si aplicarea de sanctiuni disciplinare.
Sanctiunile aplicate vor fi comunicate si celorlalti elevi pentru a descuraja comportamente similare din partea
acestora;

d) vor acorda atentie deosebitd manuirii materialelor sportive (saltele, 1azi de gimnastica etc.) si dispunerii adecvate
in spatiul de lucru a materialelor didactice necesare lectiei pentru a se evita utilizarea necontrolati a acestora de
cétre elevi;

e) colectivul de elevi va fi organizat in asa fel incat si se evite aglomerarea in spatiile de lucru situatie care poate
duce la lovirea sau ciocnirea involuntari a elevilor. In cazul in care elevii folosese succesiv acelasi material sportiv
(saltea, ladd de gimnastica etc.) si exercitiile sunt cu un grad mai ridicat de risc, activitatea va fi organizati sub
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forma de ,,stafetd”: elevul urmator incepe efectuarea exercitiului numai dupa ce elevul care a terminat exercitiul i
preda , stafeta” (de ex. strAngere de mana, atingere pe umdr etc.);
f) vor asigura permanent disciplina la ora, prevenind iesirile necontrolate si acordand, dupi caz, asistenta, sprijinul

sau ajutorul necesar fiecirui elev, potrivit continuturilor sinivelului siu de pregitire, respectiv de dezvoltare psiho-
somatica;

g) voracorda o atentie deosebita organizirii colectivului de elevi la exersarea rostogolirilor, sariturilor si a celorlalte
elemente de gimnastica pentru a evita orice fel de accidente;

h) vor solicita conducerii scolii, ori de cate ori este nevoie, completarea trusei medicale de Ia sala de sport cu
materialele necesare acordérii primului ajutor.

Art. 219. In situatii exceptionale (calamitati naturale, intemperii, epidemii, pandemii) care pot afecta procesul
educational din unitatea de invitimant si care pot pune in pericol sdndtatea elevilor si personalului scolii, acestia au
obligatia de a respecta intocmai reglementirile legale si prevederile specifice cuprinse in procedurile pentru astfel de
situatii.

13 Reguli de utilizare a microbuzului scolar

Art. 220. (1) Utilizarea microbuzului scolar pentru transportul elevilor este permisa doar daca acesta indeplinestetoate
conditiile legale.

(2) Cheltuielile implicate de indeplinirea conditiilor previzute cad in sarcina Consiliului Local si trebuie previazute ca
atare in bugetul acestuia.

Art. 221. Pentru microbuzul de transport scolar, conducerea unitdfii de Tnvatdmant stabileste in cadrul Consiliului de
Administratie, graficul microbuzului scolar.

Art. 222. Conducatorul auto va asigura supravegherea elevilor $i va raspunde de securitatea acestora. Pe toatd durata
efectudrii deplasarii, conducitorul auto va fi direct rispunzator de buna desfasurare a deplasirii, de integritatea fizici a
elevilor, precum si de respectarea programului si a conditiilor aprobate pentru deplasare.

Art. 223. (1) Numadrul de elevi transportati intr-o cursi nu poate depasi numarul locurilor. Elevii vor fi instruiti cu
privire la normele de comportament si sigurania pe toata perioada efectudrii transportului.

(2) Elevii sunt obligati si ocupe locurile stabilite in timpul deplasdrii i sa nu distrugd bunurile din mijlocul de transport. In
caz contrar raspund disciplinar si material pentru prejudiciile create.

Art. 224. in cazuri bine Justificate si fird a perturba graficul de transport al elevilor, microbuzul scolar poate fi folosit
si pentru transportul cadrelor didactice sau altor categorii de angajati ai unitatii de invagamant, specificindu-se exact,

nominal, persoanele angajate ale unitatii de invatimant care se deplaseaz, pe ce rute si pe grafice orare.

Art. 225. (1) Microbuzul scolar nu poate efectua transport public de persoane la terfe persoane sau unitafi.

(2) Se interzice cu desavarsire transportul simultan al elevilor si al altor persoane care nu sunt angajati ai unitatii de
invatdmant deservite de microbuzul scolar.

(3) Réspunderea disciplinard pentru incalcarea acestor prevederi apartine conducitorului mijlocului de transport si

poate duce, in functie de repetabilitate si gravitate, pana la desfacerea contractului de munca.
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14 Evaluarea unititilor de fnvitimant
14.1. Dispozitii generale
Art. 226. Evaluarea institutionali se realizeazi in conformitate cu prevederile legale, in dous forme fundamentale:
a) inspectia de evaluare institutionald a unititilor de Invatamant;
b) evaluarea internd si externa a calitatii educatiei.

Art. 227. (1) Inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatimant reprezinti o activitate de evaluare generald
a performantelor diferitelor categorii de unititi de invéd{amant, prin raportare explicita la politicile educationale, la
scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate in functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionala se realizeazi de citre inspectoratele scolare si minister, prin inspectia scolara
generald a unitatilor de invitimant, in conformitate cu prevederile regulamentului de inspectie a unitatilor de
invatamant, elaborat de minister.

(3) In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolara, inspectoratele scolare:
a) indruma, controleazi si monitorizeaza calitatea activitéfilor de predare-invitare-evaluare;
b) indruma, controleazi, monitorizeazi si evalueaza calitatea managementului unititilor de invatimant.

(4) Conducerea unitatilor de invatamant si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolara, cu exceptia situatiilor
in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu isi pot desfasura activitatile profesionale curente.

14.2. Evaluarea interni a calititii educatiei

Art. 228. (1) Calitatea educatiei reprezintii o prioritate permanenti pentru unitatea de invatamant si este centrati
preponderent pe rezultatele invatarii.

(2) Evaluarea interna se realizeazi potrivit legislatiei in domeniul asigurérii calitatii in invatimantul preuniversitar.

Art. 229. (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecirei unitati de invatamant se infiinteaza comisia pentru
evaluarea si asigurarea calititii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatca de invatamant elaboreaza si adopté propria strategie si propriul regulament
de functionare a comisiei pentru evaluarea i asigurarea calitatii.

(3) Conducerea unititii de invatimant este direct responsabili de calitatea educatiei furnizate.

Art. 230. (1) Componenta, atributiile si responsabilititile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii sunt realizate
in conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remuneratd, cu respectarea legislatiei
in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externd a calitétii din partea Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Invitdmantul
Preuniversitar sau a ministerului se bazeazi pe analiza raportului de evaluare interni a activitatii din unitatea de
invatimant.

14. 3. Evaluarea externii a calititii educatiei

Art. 231. (1) O forma specificd de evaluare institutionald, diferita de inspectia generald a unititilor de invitimant, o
reprezinta evaluarea institutionala in vederea autorizarii, acreditirii si evalurii periodice a organizatiilor furnizoare de
educatie, realizatd de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externa a calitaii educatiei in unitatile de invatamant se realizeaza, in conformitate cu prevederile legale,
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de catre Agentia Romana de Asigurare a Calititii in Invatamantul Preuniversitar.
(3) Unitatile de invatamant se supun procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.
(4) Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform prevederilor legale.

(5) In cazul unitétilor de invatimént supuse evaluarii externe realizate de citre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii
in Invitamantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, in mod distinct, din finantarea de bazi, sumele
necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute de citre Agentia Roméand de Asigurare a Calitatii in
Invigamantul Preuniversitar pentru aceasti activitate.

15 Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 232. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricirui alt fond destinat derulirii examenelor/evaluarilor
nationale.

Art. 233. (1) In CNIMC fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

(2) In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisd utilizarea telefoanelor mobile: prin exceptie
de la aceasta prevedere, este permisi utilizarea acestora in timpul orelor de curs, numai la solicitarea cadrului didactic,
in situatia folosirii lor in procesul educativ. In situatii de urgentd, utilizarea telefonului mobil este permisa cu acordul
cadrului didactic.

Art. 234. (1) [n CNIMC se asigura dreptul fundamental la educatie si este interzisi orice forma de discriminare a
copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

(2) In CNIMC sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum ar fi, de exemplu, efectuarea
de cdtre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poarta
uniforma unitétii de invatamant sau altele asemenea.
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Nr. inreg. /

Avand in vedere prevederile Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar, aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei nr. 4183/2022, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia 5i promovarea drepturilor copilului,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare.

se ncheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL

L. Pirtile semnatare

1. COLEGIUL NATIONAL ,INOCHENTIE MICU CLAIN”, cu sediul in Blaj, str. Simion Barnutiu, nr.2,
reprezentat prin director, doamna ANA - MARIA COMSA.

2. Beneficiarul indirect, doamna/domnul.................................... ... . périnte/tutore/sustinitor
legal al elevului, cu domiciliul ..ot

IL. Scopul contractului

Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin implicarea
si responsabilizarea pirtilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

IIL. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unittii de
invatamant.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invitamént se obligi:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sd asigure respectarea condifiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de protectie a muncii, de
protectie civild si de paza contra incendiilor in unitatea de invitimant;

¢) sa se asigure ci tot personalul unitatii de invatamant respectd cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;

d) sa se asigure ¢ toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile legislatiei specifice in
vigoare;

e) ca personalul din invitimant si aiba o finutd morald demna, in concordanti cu valorile educationale pe care le
transmite elevilor, i un comportament responsabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asisten{d sociala/educationala specializata, directia generala de asistenta
sociala si protectia copilului in legdturd cu aspecte care afecteazi demnitatea. integritatea fizicd si psihicd a
elevului/copilului;

g) sd se asigure cd personalul din invatimant nu desfisoara actiuni de naturi si afecteze imaginea publicd a
copilului/elevului, viata intima, privata si familiald a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale si nu agrescaza verbal sau fizic elevii:

i) sd se asigure ca personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu conditioneazi aceasta evaluare
sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

J) sé desfasoare in unitatea de invatamant activitai care respecta normele de moralitate sinu pun in niciun moment in
pericol sandtatea i integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor, respectiv a personalului unitatii de invatamant;

k) sd se asigure cd in unitatea de invatdmant sunt interzise activitdgile de natura politica si prozelitism religios.

2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmiitoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolard a elevului in invagimantul obligatoriu i ia masuri pentru scolarizarea elevului pani la
finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatdmant, in vederea
mentinerii unui climat sanitos la nivel de grupa/clasa, pentru evitarea degradarii stirii de sinitate a celorlalti copiifelevi
din colectivitate/unitatea de inva{amant;
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¢) trimite copilul in colectivitate numai daci nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu potential infectios (febri,
tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);

d) ia legitura cu educatoarea/invitatorul/institutorul/profesorul pentru fnvatamantul prescolar/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe luna, pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului;

€) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev;

f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant:

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitétii de invatamant.

3. Elevul are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregiti la fiecare disciplind/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele
prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din fnvatamantul de stat, particular si confesional
autorizat/acreditat;

¢) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizati de unitatea de invatamant, in cazul
elevilor din invagamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenti in unitatea de invatamant;

¢) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unititii de invagamant, regulile de circulatie, normele de
securitate si de sdnitate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev. foi matricole, documente din portofoliul
educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unititii de invitimant (materiale didactice si mijloace de invatimant,
carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invitimant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta,
suveranitatea §i integritatea nationald a tarii, care cultivd violenta, intoleranta, discriminarea:

i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfe] decat este prevazut in Statutul elevului:

i) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante etnobotanice, bauturi
alcoolice, tigari;

k) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invitimant, de orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele
asemenea care, prin actiunea lor. pot afecta integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor directi ai educatiei si a
personalului unitétii de invdtamant;

1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri i de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si fatd de
personalul unitatii de invafamant sau de a leza In orice mod imaginea publicd a acestora;

n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violent4 in unitatea de invatamant si in proximitatea acesteia;

0) de a nu pirasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupi inceperea cursurilor fird avizul profesorului de serviciu
sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru invagimantul primar/profesorului diriginte.

V. Durata contractului

Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatamant.

VI. Alte clauze

Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completarile
ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unititilor de invaidmant preuniversitar, aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei nr. 4183/2022, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului.
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tncheiat ASAZI, .........oveeeoereeeeeeeeeeeeeen , in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea scolara,
Director, Beneficiar indirect (Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal),
Prof. Ana -Maria Comsa ;
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